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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmadrél és az Esélyegyenlség El6mozditasardl szélé 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrél széld
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes
szabdlyairdl sz6l6 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Csérog Onkormanyzata Esélyegyenl&ségi
Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal 6sszehangolja a
telepilés mas dokumentumait’, valamint az ©nkormanyzat fenntartdsiban 1évé intézmények
m(ikodtetését. Vallalja tovdbba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése sordan bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

Vdltozds:

»A helyi esélyegyenl6ségi program id6ardnyos megvaldsuldsat, illetve a tv 31.§(2) bekezdésében
meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés alapjan sziikség
esetén a helyi esélyegyenlGségi programot felil kell vizsgdlni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési
tervet az Uj helyzetnek megfelel6en kell mddositani.”

Az adatok frissitésre keriiltek, a HEP helyzetelemzése és a HEP részét képezs Intézkedési Terv felllvizsgalata
megtortént, a valtozasok délt bet(is kiemeléssel szerepelnek a Programban.

A telepuilés bemutatasa

A k6zség Pest megyében, a Vaci jarasban, Vactdl délre 10 km-re talalhatd. A 2/A Gt kozel hozza Budapestet,
mely a falu szélén halad el. A Veresegyhaz — Budapest vasut vonalnak megalléhelye van Csérégben. A Vac-
Go6doll6 féut pedig ketté szeli a falut. A j6 kozlekedés, a szép fekvés, Budapest, Vac, Godolls, kozelsége
mind a falu értékeit novelik. Ezek az adottsagok viszont egy viszonylag fiatal lakossagu falut eredményeztek.
Nagy szamban koltoztek ide Budapesti, VAci lakosok, egyszerre Vac és Budapest agglomeracidja a helység.
A falu Sz6d kozséghez tartozott, és mivel ez azt eredményezte, hogy nem volt gazdaja a falunak, a
lakossagban — féleg a sok Ujonnan bekoltéz6ben - megfogalmazddott az 6nallésodasi vagy. A 2002. évi
parlamenti valasztdsok 6ta o6nalléva valt telepllésnek gyakorlatilag nem épilt ki tobb terileten, az
alapellatast biztosité infrastruktiraja. Hidnyzott a szildard burkolatu uthalézat (az utak minddssze 15%-a
szilard burkolatu). Nem volt Polgarmesteri Hivatal, évoda, iskola, romos volt az orvosi rendeld, Posta. Az
O0nallésag 14 éve alatt komoly eredményeket ért el a kézség. Felallt a Polgarmesteri Hivatal jelenleg 7
dolgozdoval. A Magyar Posta egy miikodd Posta hivatalt biztosit. A vasutallomas régi épilete lebontasra
kerilt (életveszély miatt) de évek 6ta nincs egy bedlld sem, ami az itt varakozdkat védené. Felépiilt az Uj
Egészséghaz, benne gydgyszertarral, elkészilt a 75 fér6helyes szép dvoda, a szennyvizhaldzat kiépiilt, és
részben a felszini vizelvezetés is. Mai napig tobb lett az aszfaltos uthaldzat, 300 méter szildrdburkolatu ut
készilt azdta. Nincs iskola, a kb. 300 tankoteles koru gyermek a kornyezé teleplilésekre jar iskolaba.
Vdltozds: Az dltaldnos iskolds koru gyermekek utazdsa a telepiilésrél indulé iskolabusszal keriilt
megolddsra .

A lakossag Osszetétele eltér egy atlagos falu lakossagatdl, kb. 25% mélyszegény/ roma, ezen kivul a
varosokbol kikoltdoz6k, az aktiv nyugdijasok akik korabbi a nyaraléjukba koltéztek ki, és az ,6slakosok”. A
levalaskor kb.1500 & lakos mara 2000 f6lé emelkedett. Arnyalja a helyzetet, hogy a lakossag egy része, a
gyermeke iskoldztatasa miatt itt él, de nem ide van bejelentkezve. Az infrastruktira hianya bizony rontja az
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esélyegyenlséget, hiszen a gyerekek a saros utakon eldzva érkeznek meg az iskolaba, a felnéttek pedig a
munkahelyikre.

1. szamu tablazat Lakonépesség szama az év végén

F6 Valtozas
2007 2174
2008 2116 97%
2009 2261 107%
2010 2267 100%
2011 2296 101%
2012 2120 92%
2013 2024 95%
2014 2065 102%
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések L. ) természetes
, haldlozasok szama L
szama szaporodas (f6)
2008 17 17 0
2009 24 15 9
2010 16 30 -14
2011 30 39 -9
2012 20 32 -12
2013 27 30 -3
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Ertékeink, kiildetésiink

A kozség rendkivil szép és kozlekedési szempontbdl elényos fekvésd. A faluszerkezete egészen kiilonleges,
hiszen az 1920-as évek elején az itt taldlhatd savanyu, sosvizl forras és a falu fekvése Urligyén itt irdk és
m(ivészek villatelepe kerilt kialakitasra. Az évtizedeken at ,,gazdatlan” faluban sok érték elpusztult, volt
amit elszéllitottak (azdta sem adtak vissza) de azért megmaradt két kuria. A Hollé kuria klasszicista stilusban
épllt. Teljes egészében ala van pincézve. Egykor a sz6lész-bordsz gazdasag kdzpontja volt, a vasut mellett
fekszik, kar, hogy ma romos és a tulajdonos hagyja egyre jobban leromlani. A masik épliletben Bornemissza
Géza(1884-1966) festé élt, aki posztnagybanyai stilusban alkotott, taldlhatd egy képe a Magyar Nemzeti
Galériaban is, a festém(vész tulajdonaban volt, a ma rossz allapotban lévé kuria.

A falu Romai katolikus templomat 1995-ben szentelték fel Szent Jeromos, Szent Kristéf és Boldog Vacz
remete tiszteletére a falu szélén a Sz6di Egyhazkozség filidjaként mikodik.

A MlvelGdési haz egy egykori lakdhazban mikddik, itt talalhaté a kényvtar is.

A falu egy rész Natura 2000 részét képezi, ugynevezett Gslap talalhatd itt. A Hartyan patak mellett egy
vallalkozé Horgdasztavakat alakitott ki, kozkedvelt pihendhely. A fiatal falu lakossaga nincs
Osszekovacsolddva, nem alkot valédi kozosséget. De a sokfelSl érkezett emberek sok belsé értéket is hoztak
magukkal.

Célok




A Helyi Esélyegyenl&ségi Program atfogd célja

Csorog telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- az egyenl6 banasmaod, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,

- a kozszolgaltatasokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciomentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban |évé célcsoportokba tartozdok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozéan Aattekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoldddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmUkodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenGrzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsoléddé tematikus
munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdsa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenlé bdnasmodrdl és az esélyegyenlGség
elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” sz6élé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl@ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

= 3 helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lé6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva

= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Mo6tv.)

= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokroél sz6l6 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)

= a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl széldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

= anemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

= az egészséglgyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrodl sz6léd 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrdl sz6ld 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elGirdsaira.

Vadltozds:
1. A szocialis teriletet lefeds, a szocialis igazgatdsrdl és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi lll.
torvény (Szt.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(Gyvt.) jelent6s valtozason ment keresztdil.
A 2013. évi LXXV. térvény és a 197/2013.(VI.13.) Kormanyrendelet mddositja fenti jogszabalyokat. A
torvénymaddositas értelmében 2014. janudr 1-jétdl az atmeneti segély, a temetési segély és a rendkivli
gyermekvédelmi tamogatds 6nalld ellatasi formaként megszlinik, és 6nkormanyzati segéllyé olvad 6ssze. A
torvény felhatalmazdsa szerint a teleplilési dnkormanyzatnak legkésébb 2013. december 31- éig kellett
megalkotnia az O©nkormanyzati segély megallapitdasanak, kifizetésének, folydsitasanak valamint
felhasznalasa ellenérzésének szabalyairdl sz616 rendeletét.

2. A hataskorok a szerint keriltek médositasra, hogy a Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl sz6lé
2011. évi CLXXXIX. torvény 41.§ (4) bekezdése lehet6vé teszi, hogy a képviselS-testiilet hataskorét a
jegyz6re atruhdzza.

3. Az 6nkormanyzati segély esetén az ellatas megallapitasanal figyelembe vehetd, egy fére szamitott
havi csaladi jovedelemhatart az 6nkormanyzat rendeletében ugy kellett szabalyozni, hogy az nem
lehet alacsonyabb az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 130%-anal (37.050.-Ft).
(2013. évben az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszege 28.500.-Ft). Ett6l eltéréen a
megallapitott jogosultsagi értékhatar magasabb: csalad esetén 150% (42.750.-Ft), illetve
egyedilallé személy esetén 200 % (57.000.-Ft) és gyermekét egyediil nevel§ személy esetén 175 %
(49.875.-Ft).



4. Akorabban a kozoktatasrél sz6l6 torvénybdl a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
tényének megallapitasa a Gyvt. szabalyozasa értelmében 2013. szeptember 1. napjatdl a jegyz6
feladata. Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében 3 kérilménybdl (szil6k alacsony iskolazottsaga, alacsony
foglalkoztatottsaga, illetve a gyermek elégtelen lakdkérnyezete) legaldbb 1 fennall, halmozottan
hatranyos helyzet megallapitasahoz pedig a fenti 3 kortilménybdl legalabb kettének kell fennallnia.
A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsa a gyermekek részére a kdznevelés
terliletén kedvezményeket, tdmogatasokat, jogosultsagokat biztosit.

5. Az étkeztetés esetében a Szt. 62.§(1) bekezdése hatdrozza meg a szocidlis rdszorultsag
szempontjait, melyek kozott szerepel a hajléktalansag is, mint raszorultsagi szempont.

6. A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok mszere 2015. marcius 16l jelentos
mértékben atalakul.
Az &llam és az dnkormanyzat segélyezéssel kaposdiiadatai élesen elvalasztasra kerilnek.
A helyi 6nkorméanyzatok feléssége novekszik a helyi kbzosség szocialis biztgansik efsitésében, a
szocialis segélyek biztositasaban.
A koteleden nydjtando ellatasokat 2015. marciu$llatjarasi hivatalok allapitjak meg. Ezek az
ellatasok a kovetkéek:
- aktiv koruak ellatasa,
- idéskoruak jaradéka,
- 4polasi dij (alapbsszégemelt 6sszdgés kiemelt dpolasi dij),
- kbzgyogyellatas (alanyi és normativ formak),
- egészsegulgyi szolgaltatasra valo jogosultsag.

A hataskorvaltozas tehat az aktiv kortdak ellatéséti, a felsorolt tobbi ellatast az eddigiekbemi
jarasi hivatalok allapitottak meg.

Egyéb tdmogatds biztositdsdrdl a telepiilési dnkormdnyzatok dontenek. Az dnkormdnyzatok Aaltal
nyudjthatd tamogatds neve egységesen telepiilési tamogatds lesz, amelynek jogosultsagi feltételeit,
tipusait az dnkormdnyzatok hatdrozhatjadk meg.

AZ EGYES ELLATASOKAT ERINTO VALTOZASOK:

I. Aktiv koruak ellatasa

(jogszabalyi hattér: 1993. évi lll. torvény a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl (a tovabbiakban:
Szt.), 33.§-37/C.§, az atmeneti rendelkezések vonatkozasaban: 134.§, 134/B.§)

Az aktiv koruak elldtdsa az aktiv kord, nem foglalkoztatott személyeknek nyujtott ellatas, amely olyan
személyeknek allapithaté meg, akiknek a csaladjdban az egy fogyasztasi egységre jutd jovedelem az
oregségi nyugdijminimum 90%-a (25 650 Ft) alatt van, és a csalddnak nincs a torvényi értékhatart
meghaladd vagyona. Az aktiv korudak ellatdsa keretében kétféle tamogatds dllapithatdé meg, a
foglalkoztatast helyettesit6 tamogatds, valamint a rendszeres szociadlis segély helyébe 1épé
egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tAmogatas.

A jelenleg jegyz6i hataskorben lévé aktiv koruak ellatdsdanak megallapitdsa 2015. marcius 1-t6l a jardsi
hivatal hataskorébe keriil. Ett6l az id6ponttdl kezd6dben az elldtassal kapcsolatos ligyek intézésére a jarasi
hivatal jogosult. A kérelmeket tovabbra is be lehet nyljtani a polgdrmesteri hivataloknal, amelyek azt
tovabbitjak a jarasi hivatalok részére.

Az aktiv koruak ellatasa keretében megdllapithaté ellatastipusok és az ellatasra jogosultak korei esetenként
valtozni fognak.

I.1. A foglalkoztatast helyettesité tamogatds szabalyaiban nem vdrhatdé valtozas azon kivil, hogy a
tdmogatast a jarasi hivatal fogja megallapitani.



A tdmogatas havi 6sszege — 2014-hez hasonldéan — 22 800 Ft.

1.2. Rendszeres szocialis segély nevii ellatas 2015. marcius 1-t6l megsziinik. A korabban erre a
tamogatasra jogosult személyek mas ellatasokra szerezhetnek jogosultsagot.

Az Uj rendszer bevezetésének lépései a kdvetkezdk:

A jelenleg rendszeres szocialis segélyre jogosult személyek ellatasra vald jogosultsdgat a jegyz6 2015.
januar 1. és 2015. februdr 28. kozott felllvizsgalja.

A felllvizsgalat eredményeként a jegyz6 hatarozatban megallapitja, hogy az tgyfél 2015. marcius 1-t6l
milyen ellatasra lesz jogosult.

Automatikusan, az Uj egészségkdarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra lesznek jogosultak azok a
személyek, akik azért jogosultak rendszeres szocidlis segélyre, mert egészségkarosodottnak mindgsiilnek,
vagy 14 év alatti gyermekiik felligyeletét masképp biztositani nem tudjak.

Ha vallaljak a foglalkoztatast helyettesité tdmogatashoz kapcsolédd egylttmikodési kotelezettséget
(allaskeres6ként vald nyilvantartasba vétel, egyittmikodés a munkadgyi

kozponttal), akkor foglalkoztatast helyettesité tdmogatast kaphatnak a nyugdijkorhatart 5 éven belil
beto6ltdk, és azok, akik az 6nkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek alapjan jogosultak jelenleg
rendszeres szocialis segélyre.

Ha a nyugdijkorhatart 5 éven belll betolté vagy az dnkormdnyzat rendeletében meghatarozott feltételek
alapjan rendszeres szocidlis segélyre jogosult személy az egytttm(ikodést nem vallalja, akkor az aktiv kortak
ellatasara vald jogosultsagat meg kell szlintetni.

egészségkarosodott egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
szemeélyek tamogatas

FHT, ha az egyiittmukadeést vallajak

nyugdijkorhatart 5
éven beliil bet6ltok

jogosultsag megszunése ha az egyiittmukodeést

nem valljak
rendszeres szocialis
segély
14 év alatti e o
gyermek ————— egészségkarosodasi és gvermekfeliigyeleti
feliigyeletét ellatok tamogatas
FHT, ha az egyiittmukddést vallaljak
énkormanyzat
rendelete alapjan
jogosultak

jogosultsag megszunése ha az egyiittmukadeést
nem valljak

Az Ujonnan bevezetend6 egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas (EGYT) Osszegét a
rendszeres szocialis segély 0sszegére vonatkozd szabalyok alapjan kell majd kiszamitani, egyediil a csaladi
jovedelemhatdr 6sszege valtozik:

Az EGYT havi 0sszege a csaladi jovedelemhatar 6sszegének és a jogosult csalddja havi 6sszjovedelmének
kiilonbozete, de nem haladhatja meg nettd kdzfoglalkoztatdsi bér 90%-at. (A nettd kdzfoglalkoztatasi bér
90%-a, tehat az EGYT maximuma 2015. évben 46 662 Ft.)



A csaladi jovedelemhatar Osszege megegyezik a csalad fogyasztasi egységeihez tartozé aranyszamok
Osszegének és az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszege 92%-anak szorzataval. (2015. februar 28-ig
az 6nym. 90%-4ig kellett kiegésziteni a csalad jovedelmét. Az U szabalyok szerint egy egyediilallé személy
esetében a csaladi jovedelemhatar 6sszege 26 220 Ft, mert a fogyasztasi egység aranyszama:1, az 6nym.
92%-a: 26 220 Ft.)

Az Szt. 2015. februar 28-ig hatalyos 37/A. § (1) bekezdés alapjan rendszeres szocidlis segély akkor
allapithaté meg és akkor folydsithatdé — kivéve az egészségkarosodasuk okan ellatasban részesul6é
személyeket — ha a személy nyilatkozataban vallalja az egyuttm(ikodési kotelezettséget a teleplilési
Onkormanyzat altal erre kijelolt szervvel. Az Szt. alapjan az egyuttm(ikodés intézményi feltételeirél a
telepulési 6nkormanyzat elsGsorban a csaladsegit6 szolgalat Utjan gondoskodik.

A rendszeres szocialis segély ellatérendszerbdl torténd kivezetésével megsziinik a csaladsegités szerepe az
aktiv  koruak elldtdsdban részesil6k egyuttm(ikodési kotelezettségének  biztositdsdban. Az
egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatdsra jogosult elldtotti kor részére specidlis élethelyzetiik
miatt nem kerilt elGirasra egylttm(ikodési kotelezettség. A foglalkoztatast helyettesité tamogatdsban
részesllé személyek pedig az allami foglalkoztatdsi szervvel kotelesek egylittmikddni.

Il. Lakasfenntartdsi tamogatas

(jogszabalyi hattér az atmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (1)-(2) bekezdés)

A lakasfenntartdsi tdmogatas szabalyai 2015. marcius 1-ét6l kikerilnek a szocidlis torvénybdl. Ettél az
id6ponttél kezd6d6en a tdmogatas ebben a formdban nem dllapithaté meg a kérelmez6k részére.
Lakdsfenntartdsi tdmogatas irdnti kérelmet utoljara 2015. februar 28-an lehet benyujtani.

Azoknak az lGgyfeleknek a jogosultsdga, akik 2015. mdrcius 1. elStt kérelmezték a lakasfenntartasi
tdmogatast, a kovetkez6képpen alakul:

Ha az ellatasra valo jogosultsagot 2014. december 31-ig megallapitottak, akkor az ligyfél a korabbi
szabalyoknak megfelelGen egy év id6tartamra jogosult a lakdsfenntartasi tamogatasra.

Ha a hatdsag 2015. janudr 1-ét kovetben dont a tdmogatasra vald jogosultsagrdl, akkor a lakasfenntartasi
tdmogatast csak 2015. februar 28-ig lehet biztositani.

Az 6nkormanyzatok a teleplilési tdmogatds keretében biztosithatnak tdmogatdst a lakhatashoz kapcsolédé
rendszeres kiadasok viseléséhez.

Ill. Adéssagkezelési szolgaltatas

(jogszabalyi hattér az atmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (4) bekezdés)

Az addssagkezelési szolgaltatds szabdlyai 2015. marcius 1-ét6l kikeriilnek a szocialis torvénybdl. Ettdl az
id6ponttél kezd6dGen a tdmogatas ebben a formdban nem dllapithaté meg a kérelmez6k részére.
Azoknak az lGgyfeleknek a jogosultsdga, akik részére 2015. marcius 1. el6tt kerilt megallapitasra az
addssagkezelési szolgaltatas, a szolgaltatast a korabbi szabalyok alapjan kell nyujtani.

Az 6nkormanyzatok a telepliilési tamogatds keretében biztosithatnak tamogatdst a lakhatdsi kiadasokhoz
kapcsolddo hatralékot felhalmozd személyek szamara.
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IV. Méltanyossagi kozgyodgyellatas

(jogszabalyi hattér az atmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (3) bekezdés)

A méltanyossagi kozgydgyellatas szabalyai 2015. marcius 1-t6l kikerlilnek a szocialis torvénybdl, ettél az
id6ponttdl kezd6dGen biztositasa nem lesz kotelezd.

Méltanyossagi kozgyogyellatas iranti kérelmet utoljara 2015. februar 28-an lehet benydjtani.

A korabban hatalyos szabalyokat kell alkalmazni, tehat az ellatasra vald jogosultsag egy éves idétartamban
fennall az alabbi esetekben:

Ha az ellatasra valo jogosultsagot 2015. marcius 1-jét megel6z6en megallapitottak, vagy

Ha az elladtasra vald jogosultsdg megallapitasa iranti eljaras 2015. februar 28-an folyamatban van.

Az 6nkormanyzatok a telepliilési tamogatds keretében biztosithatnak tamogatdst a gydgyszerkiadasok
viseléséhez.

V. Méltanyossagi apolasi dij

Az ellatds biztositdsa az telepilési onkormanyzatok szdmara jelenleg sem kotelez6.

A méltanyossagi apolasi dij szabdalyai 2015. marcius 1-jétél kikertilnek a szocialis torvénybdl.

A 2015. marcius 1-ét megel6z6en megallapitott elldtdsok az 6nkormanyzat mérlegelésétél fliggben
biztosithatéak 2015. marcius 1-jét kovetben, telepiilési tamogatas formajaban.

Az 6nkormanyzatok a teleplilési tdmogatas keretében ellatast biztosithatnak a 18. életévét betoltott
tartésan beteg személy dpolasat, gondozasat végz6 hozzatartozok részére.

VI. Onkormanyzati segély

(jogszabalyi hattér: Szt. 45.8)

Az 6nkormanyzatok altal biztositott ellatds neve 2015. marcius 1-jét6l egységesen teleplilési tamogatas
lesz.

E tdmogatas keretében az 6nkormanyzatok az altaluk tamogatanddnak itélt, rendeletiikben szabalyozott
élethelyzetekre nyujthatnak tdmogatast. Az dnkormanyzat kotelezettsége abban all, hogy a telepulési
tdmogatasroél rendeletet alkosson. Annak eldontése, hogy e tdmogatas keretében milyen célokra, mely
feltételek teljesiilése esetén milyen 6sszegli tamogatast nyujt, teljes mértékben az dnkormanyzat
mérlegelési jogkorébe tartozik.

Az Szt. dltal szabott egyetlen kotelezettség az, hogy a képviselS-testiilet a |étfenntartast veszélyeztet6
rendkivili élethelyzetbe keriilt, valamint az id6szakosan vagy tartdsan létfenntartdsi gonddal kiizdé
személyek részére rendkivili telepllési tAmogatdast koteles nyujtani. A [étfenntartdst veszélyeztetd
élethelyzet, a Iétfenntartasi gond meghatarozasa az 6nkormanyzat jogosultsaga, hasonldan az ilyen
helyzetekben nyujtandd tamogatas 6sszegének meghatarozdsahoz.

Az Szt. a teleplilési tdmogatds keretében biztositandd juttatdsok korét példalézdan sorolja fel:
Telepulési tAmogatas keretében nyujthatdé tdmogatas kilondsen

a) a lakhatdshoz kapcsolédé rendszeres kiaddsok viseléséhez,

b) a 18. életévét betdltott tartdsan beteg hozzatartozojanak az dpoldsat, gondozasat végzsd személy részére,
c) a gyogyszer-kiadasok viseléséhez,

d) a lakhatasi kiadasokhoz kapcsoldédo hatralékot felhalmozo személyek részére.

Szt. szabalyozasa szerint a lakhatashoz kapcsolddo rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepulési
tdmogatast mas jogszabaly alkalmazasaban lakasfenntartdsi tdmogatasnak kell tekinteni. 5
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A telepiilési 6nkormanyzat képviselG-testiiletének a telepiilési tAmogatas megallapitasanak, kifizetésének,
folydsitasanak, valamint felhasznalasa ellenérzésének szabalyairdl sz6l6 rendeletét legkésGbb 2015. februar
28-3ig kell megalkotnia.

7. A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Szt.)
szocialis szolgaltatasokat érinté mdédositasok

e Azintézményi téritési dij szabdlyainak valtozasa

e Atamogatott lakhatds szabdlyainak mddositasa

e Belépési hozzajarulds bevezetése a tartds bentlakdst nydjtéd szocialis intézményekben

e Azintézményi jogviszony megsziintetésére vonatkozo szabalyok mddositasa

e A teriileti lefedettséget figyelembevevé finanszirozasi rendszerbe térténé befogadas szabdlyainak
maodositdsa

e Csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas mikddésének racionalizalasa

e Lakdotthoni atalakulds kotelezettségének hatalyon kiviil helyezése

e Tamogatott lakhatas célcsoportjainak valtozasa

e Téritési dij visszamendleges megallapitdsa kivételes esetben

e Jogorvoslati rend pontositasa

e Afalu és tanyagondnoki szolgaltatds egyes szabalyainak médositasa

e A 150 f6s korlatra vonatkozd szabalyok

e Egyhazi kiegészit6 tamogatds megtéritésére vonatkozd szabaly pontositasa

e Jelzdlogjog bejegyzés szabdlyanak pontositdsa

8. Az Szt.-hez kapcsolodé kormanyrendeletek legfontosabb valtozasai

e A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdk, intézmények agazati azonositdjardl és
orszagos nyilvantartasardl sz616 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet mdédositasai

e A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdk, intézmények és haldzatok hatdsagi
nyilvantartasarol és ellenbrzésérdl

* A személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok téritési dijardl szélé 29/1993. (11.17.) Korm.
rendelet mddositasai

* A tamogato szolgaltatas és a kozosségi ellatasok finanszirozasanak rendjérél szél6 191/2008. (VII.
30.) Korm. rendelet modositasai

e Az egyhazi és nem allami fenntartasu szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdk,
intézmények és haldzatok allami tdmogatasardl sz616 489/2013. (XII. 18.) Korm.

e A Nemzeti Rehabilitdciés és Szocidlis Hivatalrdl, valamint a szakmai irdnyitdsa ala tartozé
rehabilitacios szakigazgatasi szervek feladat - és hataskdrérdl szol6 95/2012. (V. 15.) Korm. rendelet
maddositasai

9. Az Szt.-hez kapcsolodé miniszteri rendeletek legfontosabb valtozasai

* A személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok igénybevételérdl sz61é 9/1999. (XI.24.) SZCSM
rendelet modositasai. A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl
és mikodésiik feltételeirdl sz6l6 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet mdédositasai

e A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocialis raszorultsag vizsgalatanak
és igazolasanak részletes szabalyairdl sz616 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet mddositasa

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

A helyi szabdlyozas kizardlag helyi rendeletek keretében torténik. A lakossag Osszetétele folytan, viszonylag
alacsony szamu az id6s ember a faluban. A nagy szamot kitevé gyerekek, és a mélyszegények/romdk a
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kiemelt célcsoportok, annal is inkdbb, mert igen nagy az atfedés, a mélyszegények kozott tobb az olyan
csalad, ahol 3 vagy annal tébb gyerek van.

A gyermekek részére a térvényben elGirt tdmogatasokon kivil (Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény)
ugynevezett ,lIskolaztatasi Alapot” hozott Iétre az 6nkormanyzat. Ezt a juttatast olyan hatranyos helyzetd,
de jol tanulé kozépiskolas gyerekek kaphatjak, akiknek a tanulmanyi atlaga 3,71 felett van.

Vdltozds:
A tovdbbtanulds elGsegitése érdekében a kézépiskolai tanulmdnyaik befejezésekor egydsszegben
takarékbetétkonyvben vehetik fel a szamukra 6sszegyilijtott 6sszeget.

Az id6sek és fogyatékkal él6k részére személyes gondoskodas keretén belil - hazi segitségnyujtast és
szocidlis étkeztetés igénybevételének lehet8ségét biztositja az Onkormdnyzat. A csekély téritési dij
ellenében biztositja az 6nkormanyzat, a szolgaltatdst. A téritési dij az igénybevevs jovedelmétdl flgg.

Kimondottan a nék esélyegyenl&ségét biztositd rendelete nincs az Onkorményzatnak.
Az egyes célcsoportokra az itt felsorolt helyi rendeletek vonatkoznak.

Vdltozds
1. mélyszegények/romak : Csérég Kézség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete 4/2016.(111.23) sz.

onkormdnyzati rendelete a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsok helyi szabalyairdl

2. gyermekek: Csorég Kézség Onkormdnyzat Képviselé-testiilete 16/2015.(XIl. 16.) rendelete a
gyermekvédelem helyi szabdlyozdsarol

3. ndk: Specialisan nékre vonatkozo szabalyozas nincs.

4. id6sek : Csérég Kozség Onkormdnyzat Képvisel6-testiiletének 4/2016.(111.23.) nkormdnyzati
rendelete a személyes gondoskodadst nyujto ellatdsok igénybevételérél

5. fogyatékosok Csérég K6zség Onkormdnyzat Képvisel-testiiletének
4/2016.(11.23.) 6nkormdnyzati rendelete a személyes gondoskoddst nyujto ellatdsok igénybevételérél

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

A mélyszegények/romak tekintetében a helyi Nemzetiségi Onkormanyzattal Egyiittm(ikodési Megéllapodast
kotott Csorog kozség Onkormanyzata. Az Onkormanyzat ciklusprogramjaiban az oktatdsban megvaldsuld
esélyegyenl&ség célként minden alkalommal szerepel. (Nevezetesen altaldnos iskola 1-4 osztaly létesitése),
mely lehet6vé tenné az egyenlé hozzaférést a minéségi kdzoktatashoz.  Vdltozds: Az Onkormdnyzat
244/2015 (V.28) KT. hatdrozat értelmében kifejezi egyiittmiikédési szandékat a Mahdjana Alapitvdany
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kezelésében miik6dé Csorégi Tanoddval. A tanoda zémében halmozottan hdtranyos helyzetii gyermekek
részére biztosit programokat.

Az agazati stratégidkat atszovs, a mozgaskorlatozottak, id6sek és kisgyerekesek érdekeit figyelembevevd
kiemelt horizontdlis szempont az akadalymentesség.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatdsa,

Csorog kozség ezer széllal kotédik a jarasi kozpont Vachoz, valamint Budapest kozelsége is kedvez6
adottsag.

Vac mint jarasi kozpont biztositja az egészségligyi szakellatast itt miikddnek azok a szakigazgatasi szervek,
melyek pld. az id6sek, fogyatékosok, munkanélkiiliek részére nyujtanak szolgaltatast. Valamint mikodnek a
fogyatékossaggal élGk részére Intézmények.

Nagy multu Siketek és nagyothallok Intézete. A specialis nevelési igény(i tanuldk részére iskoldk. Szintén
Vacon Nevelési kézpont mikodik, problémas gyermekek és szileik részére. Logopédiai szolgaltatas is Vacon
van, de hetente egy alkalommal az dvoddaban foglalkozik az arra raszorult gyermekekkel. Szintén m(ikodik a
Mozgaskorlatozottak Orszagos szervezetének mikodik itt K6zpontja.

Vdltozds:

A telepiilésen, tarsulds keretében miikédik a Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgadlat (gesztor: Vdc).

A Klébersberg Intézményfenntarté Kézpont tartja fenn az Iskolabusz szolgdltatdst, mely 2013/14 tanévtél
mdr Sz6d és Vdc vonatkozdsdban is szdllitja a tanulokat (nem teljes Iétszamban, de legaldbb a kicsiket).
Ez valamelyest biztositani fogja az egyenlé eséllyel térténé hozzdférést a kézoktatdshoz.

Tarsulasban m(ikédik a hazi orvosi ligyelet (gesztor: Sz6dliget).

Végiil meg kell emliteni, hogy a Vaci Egyhazmegyéhez tartozik Csorog. A kdzségben egy rédmai katolikus
templom van. Az Apor Vilmos Hittudomanyi Egyetemen képzett fiataloknak, jé gyakorlati terep lehetne a
kozségben é16 hatranyos helyzetli, mélyszegénységben |év6 romak, felzarkdztatdsdban szerepet vallalni.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenldség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdlé statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartasokbdl gylijtottik Ossze. Felhasznaltuk az agazati beszamoldk megallapitasait, szakemberek
tapasztalatait. Az adathidnyok kiegészitésre keriltek.

A csorogi 6nkormanyzat nem rendelkezik egzakt adatokkal az iskolaskoriakra vonatkozéan, hiszen a
Csorogben él6, de mas teleplilések iskolaiba jaréd gyerekek esetén gyakran az iskoldba torténé felvétel
feltétele az adott iskoldval rendelkez6 telepiilésre valé bejelentkezés. A mds teleplilésekre jard csorogi
iskolas gyerekekrél (kb. 10 telepilés, 25 ellatdsi hely) az oktatdsi intézmények nem minden esetben
szolgdltatnak adatot. Az SNI és részképesség zavarokkal kiizdd tanuldk, ill. enyhe fokban értelmi
fogyatékosnak minGsitett tanuldkrél nincs kimutatas. Az emlitett okok miatt nincs rendszeres kapcsolat az
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intézmények, szil6k, Gyermekjoléti és Csaladsegitd szolgalat kozott. A gyakorlatban csak a problémas
gyerekek, sziil6k keriilnek a [atékorbe.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A kozép-magyarorszagi régidban vald elhelyezkedés meghatarozza, hogy nem a legszegényebb telepiilések
kozé tartozik Csorog. A lakossag kb. 20-25%-a mélyszegény/roma, ugyanakkor szép szammal vannak
értelmiségiek is. A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a
szegénységben él6k, kozottik a roma népesség helyzetének fokozatos romldsa. Ennek kévetkezménye a
leszakadas, a kiszorulas az életlehet6ségekbdl mind a tanulds, mind a foglalkoztatas, mind az egészségigyi
szolgdltatasok teriiletén.

Kozséglinkben a lakdsok szamat megkozeliti a gépjarmlvek szama. Az ingatlanok jelentls része
0sszkdzmdves telkeken van. Vallalkozasok, egyéni vallalkozok mikodnek, a munkanélkiiliek aranya évek 6ta
az orszagos atlag korll mozog. Az aktiv koruak szocidlis segélyében, ezen bellil rendszeres szocidlis
segélyben és FHT-ban részeslil6k ardnya a lakossaghoz viszonyitva, messze meghaladja a kornyez6
telepuiilések adatait. A rendszeres gyermekvédelem kedvezményben, évodaztatdsi tdmogatasban részesiilék
szdma szintén ezt a képet mutatja. A szomszéd kozségek, hasonld, esetleg rosszabb kozlekedéssel
rendelkeznek, mégis joval kevesebb a segélyezett ott.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6l6 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerG-piaci
lehetGségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatasaval, a kilénb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakonépesség (f6) nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
év né férfi Osszesen né férfi Osszesen
fé fé f6é fé % fé % fé %
2008 709 727 1436 43 6,1% 32 4,4% 75 5,2%
2009 680 580 1260 46 6,8% 60 10,3% 106 8,4%
2010 735 746 1481 69 9,4% 52 7,0% 121 8,2%
2011 687 706 1393 68 9,9% 64 9,1% 132 9,5%
2012 716 739 1455 70 9,8% 67 9,1% 137 9,4%
2013 715 741 1456 74 10,3% 69 9,3% 143 9,8%
2014 735 747 1482 78 10,6% 72 9,6% 150 10,1%
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Allaskeres6k aranya
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mn6ék mférfiak Osszesen

A szegénység szamos tarsadalmi tényez6 altal meghatdrozott, 6sszetett jelenség, okai kdzott szerepelnek
tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacids hianyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkiliség, egészségi allapot, a csaldadok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi
viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelml(iek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibdl.

Az inaktiv emberek kozott nagy ardanyban fordulnak el az alacsony iskolai végzettségliek, a megvaltozott
munkaképességliek és a romak. Kbzséglinkben tapasztalataink szerint a munkaerG-piacra jutas f6 akadalyai:
az alacsony iskolazottsag, a tartés munkanélkili 1étb6l fakadé motivaltsagi problémak, a tarsadalmi
elGitélet jelenléte. A roma ndk iskolai végzettsége, foglalkoztatottsagi szintje, jovedelme még a roma
férfiakéndl is jelent6sen alacsonyabb.

Foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

A munkanélkiliség 10% koril mozog évek ota, az orszagos atlaggal altalaban megegyezd, ugyanez a helyzet
tartés munkanélkiliek esetén is. (Sz6d, Sz&dliget, Vacratot és Vac hataros Csoroggel ,ezeken a
telepiiléseken a munkanélkiliség 4-5%-0s). A Vaci Jarasban ez magasnak szamit, hiszen a kornyezd
telepuléseken sokkal kevesebb a munkanélkiili. Ez a lakossag 6sszetételének kovetkezménye.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012 2013 | 2014
ilvantartott allaskeresék
MyENEnfarmosaeskeress 6 75 105 116 132 137 143 150
Szama osszesen
20 éves és fiatalabb fé 3 6 10 3 3 3 >
% 4,0% 5,7% 8,6% 2,3% 2,2% 21% | 3,3%
7195 &y 8 8 6 4 13 14 16 17
% 10,7% 5,7% 3,4% 9,8% 102% | 11,2% | 11,3%
76.30 &y 8 10 8 7 12 14 17 19
% 13,3% 7,6% 6,0% 9,1% 102% | 11,9% | 12,7%
. 8 9 10 10 17 21 2 21
31-35év
% 12,0% 9,5% 8,6% 12,9% | 153% | 154% | 14,0%
. 8 12 16 2 17 24 25 23
36-40 év
% 16,0% 15,2% 19,0% 12,9% | 17,5% | 17,5% | 153%
. 8 12 13 14 18 20 19 21
41-45 év
% 16,0% 12,4% 12,1% 13,6% | 146% | 133% | 14,0%
46.50 v 8 6 14 20 15 13 15 16
% 8,0% 13,3% 17,2% 11,4% 9,5% | 10,5% | 10,7%
) 8 9 16 17 23 19 20 2
51-55 év
% 12,0% 15,2% 14,7% 17,4% | 13,9% | 140% | 14,7%
6606y 8 6 15 11 13 9 6 6
% 8,0% 14,3% 9,5% 9,8% 6,6% | 42% | 40%
61 év felett fé 0 1 1 1 0 0 0
% 0,0% 1,0% 0,9% 0,8% 0,0% 0,0% | 0,0%
Allaskeres6k szama (f6)
160
140
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40
20
0 I T T T T T T T
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Alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga
Az alacsony iskolai végzettség a mélyszegények/romak kozott magas, szamukra szinte kizardlag a
kozfoglalkoztatas ad munka lehet6séget

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint
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A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott allaskeres6k
év szama dsszesen 8 altalanosnal L, 8 altalanosnal magasabb

j ; 8 altalanos . L, ,
alacsonyabb végzettség iskolai végzettség

F6 f6 % f6 % f6 %
2008 75 9 12,0% 40 53,3% 26 34,7%
2009 106 10 9,4% 55 51,9% 41 38,7%
2010 121 5 4,1% 71 58,7% 45 37,2%
2011 132 7 5,3% 67 50,8% 58 43,9%
2012 137 8 5,8% 70 51,1% 59 43,1%
2013 143 7 4,9% 76 53,1% 60 42,0%
2014 150 9 6,0% 74 49,3% 67 44,7%

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
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40

20
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8 altalanosnal alacsonyabb 8 altaldnos 8 altalanosnal magasabb

Koézfoglalkoztatds

A kozség az elmult 10 évben nagyon sok kézmunkat kindlt a segélyezetteknek. Mara az 6nkormanyzat
nehéz anyagi helyzete kovetkeztében a képviselG-testilet Ggy dontott, hogy mindossze 12+4 f6
kozfoglalkoztatottat kivan foglalkoztatni.

Vdltozds: A pdlydzatunk eredményeként 16 fé foglalkoztatdsdra van lehetéség, ebbél 1 f6 szakképzett
munkavezetéként dolgozik. Sajnos az elmult 10 év tapasztalatai azt mutattdk, hogy csak latszatmunkakat
lehetett a kdzmunkasokra bizni, szakképzettség, és a munkahoz valé hozzaallas is hianyzott. Az olyan
adédo feladatokat, melyeket el lehet szakképzettség nélkil is végezni, a nagy szamu kozérdek(
foglalkoztatottal (blintetéseket ledolgozdk) is meg lehet oldani. Nem kerll pénzbe, és a lakossagi
felhdborodas sem olyan mérvdi.

A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezgi

A legfontosabb lenne helyben olyan képzettséget nem igénylé vallalkozdsokat létrehozni, ahol
foglalkoztatni lehetne a képzetlen munkaerdét. Sziikség lenne megfelel6 munkavezetére, és tobb tamogatd
segit6re is. A Munkatligyi kézpontba valé bejutashoz is pénz kell bizony ez is gond, munkat évek 6ta nem
igen tud ajanlani a szervezet az olyan tobbszords hatrannyal induléknak, aki pld. szakképzetlen, 50 év
feletti, né.
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Fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdépiacra valé atmenetet megkonnyité programok
Azok a fiatalok, akik legalabb érettségivel, illetve legaldbb szakmaval rendelkeznek, j6 eséllyel indulnak a
munkaerd piacon. Az iskolat abbahagydk, 9,10 osztalyt, vagy annyit sem végz6k helyzete reménytelen. A
diplomasok szinte kivétel nélkil el tudnak helyezkedni, hosszabb rovidebb id6 alatt. Diplomas
munkanélkiili a nyilvantartasok alapjan 1-1 akad évente. Erettségizettek is, ha csak nem 50 év felettiek, el
tudnak helyezkedni. Azok a f6leg n6k, akik ma mar nem keresett szakképzettséggel rendelkeznek (pl. sz6v6-
fond) és még 50 felettiek is, szintén nehéz helyzetben vannak.

Munkaer6-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése

A jarasi kdzpontban taldlhatd ilyen alapitvany, de nagyon szerény eszkézokkel rendelkezik. Eletut alapitvany
a neve, és képzéseket szervez tartés munkanélkilieknek, a Munkaligyi kdzponttal egylttm(ikddve. Fontos
lenne, ha akar helybe jéve lenne ilyen lehet&ség.

Mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben torténé
foglalkoztatasa

Az Onkorményzat és intézményei 24 f6t foglalkoztat. Az dvodaban egyetlen roma szarmazasu dada van, de
nem jelentkezett egy roma szarmazasi Ovodapedagdgus sem. Hidba keresett a fenntartd tovabbi roma
szarmazasl dadat, nem talalt olyan szakképzett személyt, aki el is tudta volna véllalni munkat. A
Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatnak egy f6 takaritét és egy f6 falugazdat, 6k 8 altalanos végzettséggel
rendelkeznek, és romak. A Mdvel6dési Haz, védbnaéi szolgalat van még, de itt sincs ilyen foglalkoztatott.

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Diszkriminacio felmerilésével kapcsolatosan semmilyen jelzés nem érkezett az elmult években.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédé
tamogatasok

Vdltozds: Regisztralt munkanélkiiliek szama 132-rél 150-re szaporodott 2012-2014-ig . Ennek megfeleléen
a segélyezettek szama is emelkedett. Az dlldskeresési jaradék idétartama 2013-ra mdr 3 honapra
csokkent, az itt kies6 segélyezettek egy része az 6nkormdnyzatokndl jelenik meg. Az aktiv kortuak
segélyén beliil, jelenleg Foglalkoztatdst helyettesité tamogatds (FHT) elldtdasban részesiilék, igy 2014-
ben 47 f6 volt, és 4 fé6 a Rendszeres szocidlis segélyben részesiilék szama.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

év VG kﬁzﬁt’ti ERCHSBESEE segélyben részesiil6k f6 segélyben részesiil6k %
szama
2008 1434 41 2,9%
2009 1260 25 2,0%
2010 1481 44 3,0%
2011 1393 33 2,4%
2012 1443 5 0,3%
2013 1433 17 1,2%
2014 1462 9 0,6%
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

allaskeresési
nyilvantartott allaskeres6k szama jaradékra
év jogosultak
f6 fé %
2008 75 26,5 35,3%
2009 104 27 26,0%
2010 115 11 9,6%
2011 131 8,25 6,3%
2012 145 26 17,9%
2013 129 17 13,2%
2014 142 9 6,3%
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddod teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem haszndlt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segit6 tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzéket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

év

Osszes

bérlakas allomany

szocialis

egyéb lakascélra
hasznélt nem

lakaséllomany (db) (db) lakaséllomany (db) lakascélu ingatlanok
(db)
ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatasi lakhatasi
kériilményeket koriilményeket korilményeket korilményeket
biztosit6 lakasok biztosit6 lakasok biztosit6 lakasok biztosit6 lakasok
szama szama szama szama

2008 583 11 0 0 0 0 1 1

2009 588 11 0 0 0 0 1 1

2010 590 11 0 0 0 0 1 1

2011 595 11 0 0 0 0 1 1

2012 694 12 0 0 0 0 0 0

2013 695 12 0 0 0 0 0 0

2014 697 12 0 0 0 0 0 0
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Bérlakas és Szocidlis lakhatasi lehet6ség nincs Csorogben.
Egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok : Tobb csalad él olyan ,hdz”-ban amely valaha

melléképiletnek épiilt, rosszul szigetelt, alap nélkdli, maximum villany van bevezetve. (Ezek szamat kb. 25
db-ra becsiiljik, de nincs tobb adatunk rdla. Sziikséges lenne felmérni.
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3.4.2. szamu tablazat - Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

3 Feltart veszélyeztetett lakhatasi i ‘
év . Hajléktalanok szama
helyzetek szama

2008 11 2

2009 12 2

2010 12 2

2011 13 2

2012 12 0

2013 12 0

2014 12 0

Veszélyeztetett lakhatasi helyzet
14
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0 - . . . T T .

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Veszélyeztetett lakhatasok szama m Hajléktalanok szama

Lakhatast segit6 tamogatasok:
Lakasfenntartasi tamogatdsban, a feltételek kedvez6 valtozasa miatt a 2012 évi 46-r6l 2014-ben mar 108
fére emelkedett, 2015. januarban még 80 csalad részesilt havi 2500-9000,- forint 6sszegben tdmogatasra.
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3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiil6k

év lakasfenntartasi tamogatasban adossagcsokkentési
részesitettek szama tamogatasban részesiil6k szama
2008 9 0
2009 15 0
2010 9 0
2011 22 0
2012 46 0
2013 97 0
2014 108 0
Tamogatasban részesiilk (f6)
120
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Eladésodottsag: addssagkezelési programja nincs az Onkormanyzatnak. A lakossag eladésodottsdganak
mértékérél nem rendelkeziink adatokkal.

Lakhatas egyéb jellemzGi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezked6é lakdasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, k6zmliszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatdsa

A mais telepiléseken jellemz6tdl eltéréen a kilterlileten nem a hatranyos helyzetliek élnek, hanem a
kordbbi nyaraldkba, kiskertekbe kikoltozék, akik vallaltdk, hogy itt éljenek, pedig még vezetékes viz sincsen,
(kb. 50 f6 az allandé lakosok szama).

A kozségben masfél utca kivételével vezetékes gaz van, vizzel, villannyal, csatorndval , telefonnal ellatott
terlilet a kozség belteriilete. A kozlekedés jo, vonat és busz 6sszekottetés van Ugy Vdaccal, mint Budapesttel.
A vonatok éranként indulnak.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A kozségben nincs szegregalt lakdkornyezet. A mélyszegények/romak altal lakott, terilet elhelyezkedése,
megkozelithet6sége, lakdsallomanyanak allapota, kdzmdellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzdbi stb.) megfelelek, és nem egy tombben talahatdak. A
kozszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés egy-egy hazban dij nem fizetés miatt korlatozott. Egyre elterjedtebb
az el6re fizet6s , kartyds” villanydra.
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3.5.2. szamu tablazat - Telepek, szegregatumok helyzete - lakasallomany

komfort nélkiili lakasok a
belterileten

komfort nélkiili lakdsok a
kiilteriileten

komfort nélkiili lakasok a nem
szegregalt lakdteriileteken

komfort nélkiili lakasok a szegregalt
lakéteriileteken

szama (db)

11

40

51

aranya az 6sszes
lakasdllomanyhoz
viszonyitva (%)

0,02%

0,07%

0,09%

alapozédssal nem rendelkezé
lakdsok a belterileten

alapozdssal nem rendelkezé
lakdsok a kiltertleten

alapozédssal nem rendelkez6 lakasok
a nem szegregalt lakotertleteken

alapozédssal nem rendelkezé
lakdsok a szegregalt
lakdteriileteken

szama (db)

40

40

aranya az 6sszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

0,07%

0,07%

szilard falazattal nem
rendelkezd lakasok a
belteriileten

szilard falazattal nem
rendelkez6 lakasok a
kilterlleten

szilard falazattal nem rendelkezd
lakdsok a nem szegregalt
lakdteriileteken

szilard falazattal nem rendelkezé
lakdsok a szegregdlt
lakdteriil eteken

szama (db)

20

0

20

aranya az 6sszes
lakasdllomanyhoz
viszonyitva (%)

0,03%

0

0,03%

vezetékes ivovizzel elldtott
lakasok a belteriileten

vezetékes ivovizzel ellatott
lakasok a kiiltertleten

vezetékes ivovizzel elldtott lakdsok a
nem szegregalt lakoterileteken

vezetékes ivovizzel elldtott lakdsok
a szegregalt lakodterileteken

szama (db)

585

0

585

aranya az 6sszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

98%

10%

98%

drammal ellatott lakdsok a
belterileten

drammal ellatott lakdsok a
kultertleten

drammal ellatott lakdsok a nem
szegregalt lakoterileteken

drammal ellatott lakdsok a
szegregalt lakoterileteken

szama (db)

595

40

595

aranya az 6sszes
lakasédllomanyhoz
viszonyitva (%)

100%

100%

100%

vezetékes gazzal elldtott
lakdsok a belteriileten

vezetékes gdzzal ellatott
lakdsok a kiltertleten

vezetékes gazzal elldtott lakdsok a
nem szegregdlt lakdterileteken

vezetékes gazzal elldtott lakdsok a
szegregalt lakoterileteken

szama (db)

510

(0]

510

aranya az 6sszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

85,70%

0%

85,70%

csatorndval elldtott lakdsok
a beltertleten

csatorndval elldtott lakasok
a kultertileten

csatornaval elldtott lakdsok a nem
szegregalt lakdterlleteken

csatorndval ellatott lakasok a
szegregalt lakoterileteken

szama (db)

357

0

357

aranya az 6sszes
lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

60%

0%

60%

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Tapasztalataink szerint ebben a kérben a rizikdfaktorok koziil a dohanyzas, a magas vérnyomas, valamint
taplalkozasi problémak, és a prevencio hidanya egyértelmUien az egészségi allapotot befolyasold tényezének

bizonyulnak.

Az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés megfelel6: A kézségben haziorvosi
rendeld és gyogyszertar mikodik. A hét minden munkanapjan van rendelés. Vegyes korzet van, azaz nincs
kiilon gyermekorvos. A gydgyszertar fidkgyogyszertar, melynek nyitva tartasa a haziorvos rendelési idejéhez
igazodik. Véd6n6 van szintén helyben, aki egyben ellatja az dvoddban is a védénéi feladatokat. Hazi
segitségnyujtasi szolgalat van, mely térités ellenében igénybe vehetd, ugyanigy a szocidlis étkeztetés is.
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Prevencids és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6 szlirésekhez) valéd
hozzaférés

A védéné a kotelezd szlréseket elvégzi, az egyéb szlirésekhez a 10 km-re 1évé Vacon van lehetdség, mint
példaul csipdszlirés, audioldgiai, stb. sz(irés.

Feln6ttek részére nincs helyben semmiféle sz(irés, Vacon elérhet6 a tid&szlrést6l a n6gyodgydszati
rakszdrésig minden.

Vdltozds: Kiilonbozé sziiréprogramok szervezése folyamatos, a halldsvizsgdlat és az orthopédiai vizsgdlat
mdr megtortént.

Fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz val6 hozzaférés

Helyben az évodaba hetente jon logopédus, nincs mds fejleszté ellatds, csak szintén Vacon, jellemzben a
nevelési kozpontban.

Kozétkeztetésben az egészséges tapldlkozas szempontjainak megjelenése

Az O6vodai étkeztetés és a szocialis étkeztetés ellatasa céljabdl kotott szerz6désben a vallalkozo
kotelezettséget vallalt arra, hogy a kiszallitasra keril6 ételek az életkornak megfelelGek és tartalmazzak a
67/2007. (VIl. 10.) GKM-EUM-FVM-SZMM egyiittes rendelet mellékletében szabdlyozott, az adott
korcsoportra vonatkozé energia- és tapanyagsziikségletet. Az ételek nyersanyag Gsszetételénél kilénos
figyelemmel van a gyermekek fejl6désére, az egészséges taplalkozast biztositd tapanyagok felhasznalasara,
a diétds és élelmiszerallergids igények kielégitésére.

Vdltozds: 37/2014 (V. 30.) EMMI rendelet hez igazodva a kdzintézményekben bevezetésre kertilt
a szabalyozas.

Sportprogramokhoz valé hozzaférés

A kozségben nincs sportprogram. Tobbszor szervez6dott futball csapat, az dnkormanyzat tdmogatasaval, de

végll mindig elhalt a kezdeményezés. Hetente 1 alkalommal az dvodaban, csérégi lakosok sajat
szervezésben kondicionalé tornat tartanak. Az 6nkormanyzat annyiban tdmogatja, hogy nem kér bérleti

dijat. Az dvodas gyermekek heti 1 alkalommal Uszasoktatasra jarnak Vacra.

Személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Hazi segitségnyujtas szolgaltatdst nyujt az Onkormanyzat, téritési dij ellenében /a téritési dij a jovedelemts|
fugg /. Ennek keretében egyedilalld id6s embereknek szakapold nyujt igény szerint, heti egy-két-

haromszori alkalommal segitséget.

Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor — Nem érkezett ilyen jellegl panasz.

Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzaldé juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az egészségigyi
ellatérendszer keretein bellil — Nincs ilyen, csak a raszorultsagot vizsgaljuk.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

K6z0sségi élet szinterei, forumai

30



Miivel6dési Haz és Konyvtar mely vasarnap és hétf6 kivételével minden nap 4-5 dra hosszat nyitva van. A
kényvtarban internetet is lehet hasznalni, a vezet6 kulturalis programokat szervez, szavaloé és mesemondo
verseny. Itt van lehet6ség , hogy arusok alkalmanként kibéreljék a helyiséget.

Az Onkormanyzat szervezésében minden évben megrendezésre keriil a falunap és gyereknap, sporttal és
jellemzéen ingyenes egyéb programmal. Meglinnepli a falu mércius 15.-ét.

Ovoda — mint egyetlen oktatasi intézmény megrendezi a farsangot, anyak napjat, jotékonysagi balt (melyen
Uj jatékokra gy(ijtenek) Mikulast, Karacsonyt, ballagast, évzaroét.

Romai Katolikus Egyhaz templomdaban az egyhazi (nnepek keriilnek megrendezésre, ezen kivdl
gyerekeknek szerveznek kézmlives programot, csalddi napot, kirdnduldst. A kordbban tobbszor
megrendezett koncertekre és kiallitasokra sajnos az érdeklédés hianya miatt mar nem kerul sor.

Két civil szervezet mikaodik:

A Csorogi Barati kor — melynek f6leg nyugdijas tagjai vannak , szinhdz latogatasokat szerveznek és klub
délutanokat, kiranduldsokat.

Csorogért Egyesiilet, mely a falu szépitését tlzte ki céljaul és virag ultetést, jatszotér rendbetartast végez.

Ko6zosségi egyiittélés jellemzGi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Sajnos kozosségi egylttélésben vannak problémak. A mindennapi egyiittélés a kulturalis kiilonbségek miatt
problémas. Az dnkormanyzat altal szervezett egész falut érinté rendezvényeken (gyereknap, falunap) a
lakossag 20-25%-at kitevé roma kisebbséghez tartozdk latogatjak nagyobb szamban. Nagyon nehéz kozos
programokat szervezni, éppen a kulturdlis kiilonbségek miatta. Viszont j6, hogy nem jellemz6ek a nyilt
konfliktusok sem. Folyamatos probléma és konfliktusok forrdsa, hogy a dolgozé embereket zavard éjszakai
élet és a tobbnapos linneplések (keresztel6) esetén gyakran érkezik bejelentés, a Polgarmesteri Hivatalba,
hogy az éjszakai pihenés nem zavartalan. A lakdékornyezet rendezetlensége lassan, de javuld tendenciat
mutat. Készil a K6zosségi egylttélés alapvet6 szabalyairdl és ezek elmulasztasanak jogkdvetkezményeirdl
sz6l6 Onkormanyzati rendelet.

Vadltozds:

c) helyi k6z6sségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomdnyozds, 6nkéntes munka stb.):

A falunap is minden évben megrendezésre keriil, meghivott vendégek kézremiikédésével, miisorokkal,
jatékokkal, biifével kiilonb6zé versenyek (pl: tortasiité verseny) megrendezése szinesiti a falu életét.
Kardcsonykor meleg étel keriilt kiosztdsra a rdszorultaknak, némi apro ajandék kiséretében.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal.

Csorog kdzség Onkormanyzata 2011. &prilis 20. napjaval Egylttm(ikodési megdllapodast kotdétt a Roma
Nemzetiségi Onkormanyzattal. Ennek keretében a roma kisebbséget érinté kisebbségi kdzligyek intézése
érdekében a nemzetiségi 6nkormanyzat megkereséssel fordulhat a képviselG-testiilethez, a jegyz6hoz és a
polgarmesterhez. A megkeresett szerv koteles érdemben vélaszolni 30 napon bellil. A kozségi
Onkormanyzat a helyi kdzoktatds, média, hagyomanyapolds és kulttra, valamint a kollektiv nyelvhasznalat
kérdéskorében a roma lakossagot e minGségében érinté dnkormanyzati rendelet, valamint a kisebbséghez
tartozék képzésére is kiterjedé dnkormanyzati dontés el6készitése soran beszerzi az Roma Nemzetiségi
Onkorményzat egyetértését. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzati tagjat a telepiilési &nkormanyzati
képvisel6kkel azonos jogok illetik meg . Jogosult az Roma Nemzetiségi Onkormdanyzat elndke Csérog
kozség —Onkormanyzata képviselS-testiileti (iléseken tanacskozasi joggal részt venni.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A szegénység az elszegényedés folyamatanak fedsxiamib problémai kozoétt a lakossag
munkaeé-piaci helyzete, a munkanélklliséglered problémak, illetve a lakhatassal 6sszetiigg
problémak, a hatralékok felhalmozodasa a lakosadgssagallomany folytonos UjrateriGudse
szerepelValtozas: Az adattablék frissitésre kertiltek, azatak elemzéséb a helyzetelemzésben
valtozas nem mutathato ki.

A mélyszegénységbend@l és a romak helyzete, esélyegymsélge vizsgalata soran kozseéginkhen

beazonositott problémak fejlesztési Iélségek

A szegénység oka és kovetkezmeénye a tak@pzések a Munkalgyi Kozpont altal
munkanélkiiliség, és a szakképzettség hiangaervezve.
Munkanélkiliség 10% folé emelkedett Egyéb helyi foglalkoztatasi lehietégek
felkutatasa.

A roma népesség hatranyos helyzete tolBlalyazati forrasok kihasznélasa egy teljesikor
egymassal szorosan dsszefaiggarsadalmi) szocialis, képzési, foglalkoztatasi projekt
gazdasagi probléma ekgd. Csak a toblh megvaldsitasahoz.
problémateriiletre az oktatas, foglalkoztatas,
szocialis és egészségugyi terlletre egyszerre

koncentrdlo, atfogoé problémakezelési

megoldasok, komplex programok vezethethek

eredmeényre.

Roma értelmiség hianya Képzés tamogatasa, kozépisk@gzéséhez.

Egészségugyi problémak fokozott jelenlétEelvilagosito eladasok, vésho, tapasztalt 8k.
korai gyermekvallalés
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demogrifiai trendek stb.)

A 18 év alattiak szdma 445 f6 koril mozog. Kb. 66,2% aki rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsban
részesil. A védelembe vettek szama 0-2 f6 kdzott mozog, a hataskor 2013. januar 1-t6l a Jarasi hivatalhoz
keriilt, azdta nem érkezett megkeresés. Evi 25-30 gyermek sziiletik . Hatranyos helyzetliek 2013-ban 124
f6, 2014-ben 57, f6 vol, HHH-s gyermekiink 2013-ban 103 6, 2014-ben 36 f6 volt. A veszélyeztetett
gyermekek f6leg elhanyagolds ill. csalddi problémak (apa bortonbe, anya egyedil neveli a
gyermekeket)miatt kerllnek latékorinkbe. A gyermekek kozotti fogyatékosok szamardl semmiféle
kimutatdssal nem rendelkeziink.

A faluban nincsen iskola, ez esélyegyenl&séget rontd probléma, de egyik csoportba sem sorolhatd be azok
kozil, melyekkel jelen program foglalkozik. A kozségben 2013.- 6ta iskolabusz jar mely jelentésen csokkenti
a hatranyokat.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama magas, 240-260 f6 kozott mozog az
elmult években. Ez a kdrnyez6 teleplilésekkel 6sszevetve tobbszords szamot jelent.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres Y , Kiegészité Y , Rendkivuli

i X Ebbdl tartésan , X Ebbdl tartésan beteg ) X

év gyermekvédelmi beteg fogvatékos gyermekvédelmi foevatékos evermekek gyermekvédelmi

kedvezményben s , kedvezményben = 'gy kedvezményben

, . ) gyermekek szama , . . szama , . ,
részesitettek szama részesitettek szama részesitettek szama

2008 272 3 3 6
2009 262 3 3 1
2010 258 3 5 0
2011 296 3 7 6
2012 288 3 8 0
2013 256 3 8 0
2014 237 3 3 0
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Gyermekvédelmi kedvezmények
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Kiegészit6 kedvezmények

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Kiegészit6 gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ebbdl tartésan beteg fogyatékos gyermekek szdma

Gyermek jogan jaré helyi juttatasok:A helyi Onkormanyzat &ltal létrehozott Iskolaztatasi Alap a hatranyos
helyzetd, j6 tanulé gyermekeknek nyujt tdmogatast, évente 2-4 f6 részére, a tanulmanyi atlag alapjan nem
adhato tobb gyermeknek.

A kozségben van védéné, és hazi orvos. A hazi-orvos vegyes korzetben rendel, tehat nincsen kilén
gyermekorvos.

Vdltozds: A hdtranyos helyzetii gyermekek részére kardcsonykor Onkéntes adomdnyokbdl
ajandékcsomagok keriiltek dtaddsra, ami tartos élelmiszert és gyiimélcséket tartalmazott. Az idén
karitativ munka eredményeként kekszek és gyiiméolcsos italok keriiltek kiosztdsra a gyermekek részére. A
mélyszegénységben él6 gyermekeknek nydrra egy napos kézmiives tabort szerveziink teljes elldatdssal,
amit a Csalddsegité K6zpont koordindil.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakdkornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége
Nincsen szegregdlt lakdkornyezet, a komfort nélkili lakdsokban viszont laknak gyermekek, de errél sem
rendelkeziink adattal.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

s’

Védanai ellatas jellemzGi : Véd6nd hosszu ideje ugyanaz a kozségben, és a torvényben el6irt mértéket nem
haladja meg az egy véddnd altal ellathaté gyermekek szamat. A vizsgalt években 150-180 kdz6tt mozgott.
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

védonai allashelyek

e

Egy véddnére juté gyermekek

ev P P
Szama Szama
2008 1 205
2009 1 192
2010 1 181
2011 1 182
2012 1 184
2013 1 180
2014 1 178

1,2

0,8

0,6

0,4

0,2

Védoénéi allashelyek (db)

T T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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Egy véddndre jutd gyermekek szama (f6)
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Gyermekorvosi ellatas jellemzdi: Sajnos nincsen hazi gyermekorvosi ellatas, (vegyes korzetben rendel a
haziorvos). Nincs kimutatas az esetszamrdél sem kilon. Tébb kdrnyezé teleplilés gyermekorvosa is fogadja a
csorogi gyermekeket, de errél sincs adatunk.

0-7 éves koruak specidlis ellatasi igényeire vonatkozé adatok

A védéné a kotelezd szliréseket elvégzi minden esetben. A védGoltasokat a gyermekek megkapjak, nem
jellemzd, hogy gond lenne a védGoltasok beadasaval (véd6né6tél kapott adatok alapjan). A szakorvost
igénylS szlirésekre Vacon (10 km) van lehetGség. llletve a terileti ellatasi kotelezettséggel rendelkezé
intézményekben.

Gyermekjoléti alapellatas keretében, Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat mikodik tarsulds keretében.
A csaladgondozd hetente 3 alkalommal van a kdzségben. Krizishelyzetben viszont napi 24 6raban heti 7
napon elérhetd.

Gyermekvédelem 2013. januar 6ta nem a jegyz8 hataskorébe tarozik . A Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgalat tartja a kapcsolatot a jarasi Gyamhivatallal , a Polgarmesteri Hivatal szocidlis el6adéjaval, és az
dvoda vezetGjével.

37



4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

v védelembe vett 18 év | Megszlintetett esetek szama a 18 év veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 11 0 21
2009 16 0 16
2010 10 10 24
2011 23 12 29
2012 2 0 2
2013 0 0 0
2014 0 0 0

Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok: Krizishelyzet esetén a Csalddsegité és Gyermekjoléti
Szolgalathoz lehet fordulni segitségért napi 24 draban, hétvégén is .

Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidGs programokhoz valé hozzaférés
A Csiri-biri évoda csatlakozott a Bozsik Sportprogramhoz, melynek keretében sport tevékenység folyik az
o6vodasok korében.

Gyermekétkeztetés : Az dvodaban a gyermekek 90%-a ingyenesen étkezik, iskola nincs, igy az ott ingyen
étkez6k szamardl nincs informdaciénk. Nyaron étkeztetést biztositunk évek 6ta.
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4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

Ingyenes étkezésben | Ingyenes étkezésben 50 szazalékos mértékdi Ingyenes tankonyv- Ovodaztatasi Nvéri étkeztetésben
év résztvevék szama | résztvevék szama iskola kedvezményes étkezésre ellatasban tamogatasban Zészesﬁlc’ik szdma
6voda 1-8. évfolyam jogosultak szama 1-13. évfolyam | részesiil6k szama részesiilék szama

2008 53

2009 57

2010 50 132

2011 57 18

2012 56 24 71

2013 50 15 65

2014 51 22 61

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenldsége

Hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa.

Az 6voda programjaban a hatranyos helyzet(i gyermekek felzarkoztatasat végzi. SNI-s gyermek jelenleg
nincs az 6vodaban. A kdzségben nincs iskola, és komoly gond, hogy semmiféle nyilvantartassal nem
rendelkeziink, arrdél, hogy az iskolakban hany f6 SNI-s, és hany f6 magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek
van, s6t még a halmozottan hatranyos helyzetiiekrdl is csak azéta tudunk,miéta 2010 &szén megnyilt az
Ovoda. Azaltal, hogy a gyermekeknek elsG osztalytdl idegen kornyezetben kell kezdenilk hatranyt
szenvednek. Van olyan csaldd, ahol a gyerekek 3 kilonb6z6 altaldanos iskolaba jarnak. Ameddig Csérogben
legaldbb az 1-4 osztdlyos altalanos iskola nem épil meg, addig éppen azok a gyermekek, akik
szegények/romak szenvedik a legnagyobb hatranyt. A jobb modu szilk elviszik autdval ill. gyermekeiket az
iskolaba.

A kozneveléshez kapcsolddo kiegészit6 szolgaltatasok: Az dvoddba hetente jar logopédus, ezt a kiegészité
szolgaltatast kapjak a gyermekek.
Csak 6évoda m(ikodik a telepilésen. Itt egyértelmden kijelenthet6, hogy nincs hatranyos megkilonboztetés,

hiszen a tébbség roma szarmazdasu. Az iskolai megkllénboztetésre nem érkezett panasz a sziil6k részérél a
jegyz6hoz, ill. Gyermekjoléti és Csaladsegit6 Szolgalathoz sem.
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
1
Az 6voda telephelyeinek szama
Hany telepllésrél jarnak be a gyermekek 1
] 75
Ovodai fér6helyek szdma
3
Ovodai csoportok szdma
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7,00-17,00
1 hénap
A nyari 6voda-bezaras idStartama: ()
Személyi feltételek F6 Hianyzé létszam
Ovodapedagdgusok szama 6
Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szdma 6
0
Gyogypedagdgusok létszama
3
Dajka/gondozéné
2
Kisegit6 személyzet
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4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

; 3-6 éves koru 6vodai dvodai féréhelyek |6vodai feladat-ellatasi 6vodaba beirt 6vodai gyégypedagogiai
ev gyermekek szama |gyermekcsoportok szama szama helyek szama gyermekek szama csoportok szama

2008 3 0 0 0

2009 76 0 0 0

2010 70 2 75 1 57 0

2011 73 3 75 1 62 0

2012 75 3 75 1 61 0

2013 87 3 75 1 53 0

2014 82 3 75 1 56 0

Iskolai hidnyzas nyilvantartasa atkerilt a Jarasi Hivatalhoz

Az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban mutatkozd
eltérések teriiletén a fentiindok - nincs iskola - miatt nincs adatunk.

Valtozds: Az adattablak frissitésre keriiltek, az adatok elemzésébdl a helyzetelemzésben valtozds nem
mutathato ki.

4.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Rendezetlen csaladi hattér problémai, jellemz6 | Szabadidds program,ok szervezése, biztonsagos
minden gyermek korében el6fordulé probléma kulturdlt szinterek m(ikodtetése. A hatranyos

veszélyeztetett gyermekek szdma né helyzetl gyermekekkel és csaladjukkal
foglalkoz6 szakemberek tovabbképzése .
A hatranyos helyzetl/roma gyermekek Fejleszt6 pedagdgus, drdmapedagdgus
korében, tanulasi nehézségek dvodai jelzés
alapjan
Altalanos Iskola hidnya Legalabb 1-4. osztalyos iskola létesitése

feltétlen cél addig is iskolabusz Vac és Sz6d
irdnydban is, hogy az esélyegyenldség
megvaldsuljon alapszinten.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

Az Onkormanyzat és annak intézményei a helyzetelemzés készitésének id6pontjaban csak kevés adattal
rendelkeznek a gender szempontok és problémak tekintetében.

fo %

nék férfiak | 6sszesen | nGk férfiak
né 1013 1017 2030 50% | 50%
0-2 évesek 80
0-14 éves 191 203 394 48% | 52%
15-17 éves 44 42 86 51% |49%
18-59 éves 531 631 1162 46% | 54%
60-64 éves 60 54 114 53% |47%
65 év feletti 107 87 194 55% 45%

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen belil helyi szinten is jol mutatja, hogy a nék atlagosan
magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak. Az allandé népességen belll a n6k ardnya a vizsgalt
id6szakban 65 év felett mar 55 %.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

Tapasztalataink szerint a n6k k6zott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

e a45 év feletti n6k a valtozd képzettségi kovetelmények,

e a palyakezd6k a szakmai tapasztalat hidnya,

e agyesen lévg, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl valé kiesés miatt.

e fiatalon gyermeket vallalo, szakképzett nélkiiliek,
A veszélyeztetett korcsoportba tartozéd nék foglalkoztatasa kiilonos figyelmet és tamogatdst igényel. Az
anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges
ledolgozott munkaidét.
A koz0sségi esélyegyenlGség akcidprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocialis szféraban a n6k és
férfiak esélyegyenl6ségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet 6sszeegyeztetése mind a
férfiak, mind a nék szdmdra. Az Onkorményzat és intézményei, mint munkaltaté eleget tesz az egyenlé
munkdaért egyenld bér kovetelményének.



5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 729 709 697 666 32 43
2009 728 736 668 690 60 46
2010 735 746 683 677 52 69
2011 708 687 644 601 64 68
2012 721 703 659 620 62 83
2013 726 706 668 635 58 71
2014 731 723 664 648 67 75
Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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Foglalkoztatottak (f6)
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E célok megvaldsuldsat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas és
szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenlGséget.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelytél valé hosszabb ideji tavolmaradas
nagymértékben rontja a n6k munkaer6piacra vald visszalépésének esélyeit, ill. 16-18 évesen szlilék
kikertlését.

Foglalkoztatas és munkanélkiliség a nék korében, jellemz6en magasabb szamd mint a férfiaknal de a
kiilonbség nem haladja meg a 10%-ot.

A kozségben tobb né vett részt foglalkoztatast segité és képzési programokban, mint férfi, képeztek a
Munkatgyi kozpontban (dadat, szocidlis gondozot, kertészt és takaritondket).(Munkaligyi Koézpont
adatszolgaltatasa alapjan).
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Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén a kdzségben foglalkoztatottak kérében nincs, nem
érkezett semmilyen panasz, ilyen szempontbal.
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5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

A kisgyermeket nevélnék és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hianyossagagveten rontjak.
A kdzségben nem mikodik bolcséde, az dvoda-bblcséde 75 fér6helyes, amiben 5 f6 bdlcsédés koru
gyermek elhelyezését biztositjuk. Eddig még senkit nem kellett elutasitani helyhiany miatt.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a véddndi haldzat szakmai munkdjaban jelenik meg. Ennek
soran a szocidlisan nehéz helyzetben él6 varandds anydkra és gyermekeikre fokozott figyelmet fordit a
védéné. A leendd sziil6k szdmara a gyermekgondozdssal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar varandds
korban kezdi meg: beszélgetések, csalddlatogatdsok formdjaban. Segitséget nyudjt a csaladi-, szocialis
juttatasok megismerésében és a hozza tartozé nyomtatvanyok kitoltésében. Hasznos lehetne, ha a
védénbknek olyan képzéseket szerveznének, ahol a tul korai ill. tdl kés6i gyermekvdllalds elkertlése
érdekében folytatott munkajuk meggy6z6bbé tételében kapnanak tamogatast.

A kozségben mikods Védéné végzi az anya- és gyermekgondozdst. Hosszu évek 6ta ugyanaz a védéné
dolgozik, igy az altala gondozott gyermekek mar mint anydk taldlkoznak vele Ujbdl. Ezen a terlileten nincs
probléma. A rendszer j6l mikodik.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
i o , 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év véddénbk szama ,  ix st 2
gyermekek szama védénénként
2008 1 79 79
2009 1 76 76
2010 1 75 75
2011 1 71 71
2012 1 91 91
2013 1 92 92
2014 1 99 99
Egy véddndre juto gyeremekek szama (f6)
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Lasd még a 4.3.1 sz. tablazatot

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

védonai allashelyek

e

Egy véddnére juté gyermekek

ev P P
Szama Szama
2008 1 205
2009 1 192
2010 1 181
2011 1 182
2012 1 184
2013 1 180
2014 1 178
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Egy véddndre jutd gyermekek szama (f6)
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5.4 A nGket éré erdszak, csaladon belili er6szak

Jellemz6en az er6szak jo része a csaldadban marad, hiszen a néket, illetve a csalddokat éré er6szakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgdltatasok, a védéndi
haldzat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelz6rendszerek alapjan egyre tobb esetre deril fény,
egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalathoz évente néhany ilyen esetben fordulnak, de a latens
bantalmazast a csalddgondozd 10-15/ évre becsiili a szolgalat csaladgondozdja.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok :

A szolgaltatasok kozvetitése ézlhelyzetben is a Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgélat feladata. A
veszélyeztetett gyermekek kiemelése, elhelyezése mar a jarasi hivatal intézkedik, esetenként segitséget kér
a Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalattdl.

5.6 A nGk szerepe a helyi kézéletben:

Onkormaényzat példamutatassal hivija fel a figyelmet a nék tarsadalmi szerepvallaldsdnak erésitésére.
Onkormanyzati képvisel6k kdrében 2 né taldlhatd, a polgdrmester né és a a falu 6nalléva valasa 6ta minden
esetben ndi polgarmestert valasztottak. Osszefoglalva a kdzségben a vezeték donten nék.
Megallapithatd, hogy kdzségilinkben nincs olyan szervezet, amely a n6k érdekvédelmére alakult volna.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémdk és felszamolasukra irdnyuld
kezdeményezések

A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyedil nevel6 anyak, valamint a
45 év feletti n6k kilondsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek oka
egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak,
hogy a n6k helye a haz koriil, a csalddban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb
sulyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.

A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez 6ssztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.

A csOrogi Barati kor nyugdijas koru nék részére szervez programokat. A roma nék részére a még m(ikodé
Tanoda Szil6csoportot hozott [étre, mely két hetente tartja foglalkozasat.
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Valtozds: Az adattablak frissitésre keriiltek, az adatok elemzésébdél a helyzetelemzésben valtozds nem

mutathato ki.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A tartds munkanélkiliség aranya a n6k kozott
magasabb, a szakképzettség hidnya is oka

Olyan specidlis helyben szervezett képzések és
helyi munkahely szervezése, mely korszer(
ismereteket nyujt.

Kora terhesség, iskolabdl kimaradas

Felvilagositas, tanulmanyok befejezésének segitése
gyermek mellett

Hazassagon belili kiszolgaltatottsag né
(Csaladsegit6 adatai alapjan)

Olyan el6addk meghivasa, akik médszereket
tanitnak, pszicholdgus elérhetGsége
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idGskoru népesség f6bb jellemz6i (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek stb.)
Az idGskoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csékken a hazasok, és
novekszik az 6zvegyek ardnya. Kozséglinkben az egyediil é16 idGsek aranyara nincs adat.

65 év feletti allandé 0-14 éves koru alland6 | Oregedési index
lakosok szama (fG) lakosok szama (f6) (%)
2001 #ZEROOSZTO!
2008 184 408 45,1%
2009 192 283 67,8%
2010 192 403 47,6%
2011 194 271 71,6%
2012 200 372 53,8%
2013 224 377 59,4%
2014 225 378 59,5%
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A demografiai folyamat jellemzéit az aldbbiakban foglalhatjuk 6ssze:
— novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kézépkoruak halanddsaga,

— n6k hosszabb élettartama (,,feminization of ageing”).




2. szamu tablazat - Allandé népesség

fé %
nék | férfiak | 6sszesen| nd6k férfiak
né 1014 | 1017 2031 50% 50%
0-2 évesek 80
0-14 éves 191 203 394 48% 52%
15-17 éves 44 42 86 51% 49%
18-59 éves 531 631 1162 46% 54%
60-64 éves 60 54 114 53% 47%
65 év feletti 107 87 194 55% 45%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
4 B Sorozat P . B Sgrozatokl N
. 65 é‘\)li(ﬂando népesség - n <0-14
feletti; éves; 191;
Sorozat®i 11% 21%
; 60-64 B Sorozatokl

éves; 60;
6%

N

; 15-17
éves; 44;
5%

B Sorozatokg
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dvesghds; 203;
6 20%

B Sorozatok
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban részesll6k szama nemek szerint

v nyugdlean, rlyggtilus'zeru tlallatasban ’nYugduba’m, nY.uédu’:szertf ssszes nyugdijas
részesiil6 férfiak szama ellatasban részesiil6 n6k szama
2008 125 122 247
2009 131 132 263
2010 136 134 270
2011 140 150 290
2012 140 154 294
2013 147 168 315
2014 146 179 325

Nyugdjasok szama (f6)
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Az idGskorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember egyedil
marad, izolalddik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, dnellatasi képessége besz(ikil. Ez nagyon sok
embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kilondsen gyakori a depresszido és a dementia kialakulasa.
Jellemz6, hogy a betegségek altalaban egyittesen fordulnak eld, kiilondsen 70 éves kor folott jellemzéek a
sulyos, kréonikus megbetegedések és az elérehaladott dementia.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészit6 tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon nincs, kivétel ha specialis tuddssal
rendelkezik valaki.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

Az id6s6déssel mindinkdbb az "6t I"-vel lehet szdmolni orvoslasban, apolasban, gondozasban egyarant.
Ezek: Immobilitdas (mozgasképtelenség), Instabilitds (allasképtelenség vagy probléma), Intellektualis
hanyatlas és az latrogénia (az egészségligyi artalmak Inkontinencia (vizelet-, széklettartasi problémak)).

Az idGsebbeknél a mar emlitett valtozasok és jellemz6ik miatt a velik valé stratégidk specidlisak,
korultekinté és gondos munkat igényelnek, személyre szabottan, a kapacitast figyelembe véve és mégis
hatékonyan.

A kozségben mikodik haziorvos, de szakrendelések nincsenek, a rutin laborvizsgalatokért is Vacra kell
utazni, vagy minden szerdan reggel 7 6rdig lehet helyben elvégeztetni. (Vacrdl kijaré egészségigyi
munkatars végzi)

A Csorogi Barati kor f6leg nyugdijas koruak szamara szervez programokat, kirdndulds, szinhazlatogatas,
klubdélutan. Vadltozds: Az idések kardcsonya minden évben megrendezésre keriil, ahol egy kis uzsonna
mellé ajandékot is kapnak az idések. Az idén dgynemli garniturdval ajandékoztuk meg a 70 év felettieket.

4.3.2. szamu tablazat — Orvosi ellatas jellemzd6i

&y Betoltetlen felnott Haziorvos altal ellatott
haziorvosi praxis/ok szama személyek szama
2008 0 13238
2009 0 14941
2010 0 13081
2011 0 12707
2012 0 13198
2013 0 10996
2014 0 11073

6.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.
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Valtozds: Az adattablak frissitésre keriiltek, az adatok elemzésébdél a helyzetelemzésben valtozds nem
mutathato ki.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Magas az egyedl él6k aranya Az aktivitast és a flggetlenséget megbrz6

programok, szolgaltatasok megszervezése.
Képzések (pld.informatikai) igény szerinti bévitése

A morbiditasi statisztikdk rangsoraban —a Rendszeres mozgdst biztositd szolgdltatasok
daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri bévitése. Szlrbvizsgalatok biztositdsa.
megbetegedések, izlileti problémak — mellett Prevencios szemlélet erGsitése, az egészségtudatos
pszichés problémak leggyakrabban el6forduld magatartas fejlesztése.
betegségek
Gyakran valnak aldozatta. (Vaci rendGrkapitanysag Id&sek személyes kornyezetének, otthonanak
éves beszamolodja alapjan) védelmét szolgald intézkedések bivitése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal él6 ember van Magyarorszagon, a népesség
5,7 szazaléka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa: mozgaskorlatozottak aranya 43,6 %,
latassérilt 14,4 %, értelmi fogyatékos 9,9 %, halldssérilt 10,5 %, egyéb 21,6 %.A fogyatékos népességen
bellil tovabbra is a mozgdssérilteké a legnépesebb csoport. Jelentésen emelkedett az egyéb, pontosan meg
nem hatarozott fogyatékossagban szenved6k ardnya. Nem rendelkezlink adattal .

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama
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&y megvaltozott munkaképességii személyek | egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiil6k szdma ellatasaiban részesiil6k szama
2008 42 3
2009 46 3
2010 63 5
2011 17 6
2012 65 6
2013 69 7
2014 65 4

szocialis ellatasban részesiil6k szama (f6)
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m megvaltozott munkaképesség(i m egészségkarosodott

A fogyatékkal él6kre vonatkozdéan nem dllnak rendelkezésre értékelhet6 statisztikai adatok, amelyek
alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségligyi, foglalkoztatasi helyzetérdl.

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Feladatunk olyan
kornyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenlS esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életlink
soran a lakhatds és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocialis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és
munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas teriletén is.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltaté elGitélete
mellett a kozlekedés eszk6zok hasznalata is neheziti helyzetiiket
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A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkllonilnek a
kornyezetiiktél, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentGsebb.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A szocidlis ellatasokat igénybevevik kozott nagy valdszinlséggel jelen vannak fogyatékos személyek is,

nyilvantartott adattal azonban csak az alanyi jogon kozgydgyellatasban részesil6krél és az apolasi dijban
részesll6krdl rendelkeziink.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
2008 82
2009 92
2010 96
2011 85
2012 80
2013 56
2014 62

Kozgyogyellatotttak szama (f6)

120

100

80 -

60

40 -

20 -

0 - T . T . T . T .

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

s

év apolasi dijban részesitettek szama

2008

2009
2010
2011
2012
2013
2014

O |IN|[O | |[Ww | o

Apolasi dijban részesiilék szama (f6)
10
9
8 -
7
6 -
5
4 4
3 4
2 4
1 -
0 - : ; ; : . ‘ ‘ . ‘ .
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Vdltozds: 2015-ben megallapodast kotott az Onkormanyzat Vac Varos Onkormanyzataval a fogyatékkal
élé gyermekek napkoézbeni ellatasanak és utaztatasanak megsegitésére, komoly anyagi hozzajarulast
biztositva ezekhez a kéltségekhez. Folyamatban van egy autista fiatalkoru ellatdasanak a megsegitése is.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kézlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

A kozszolgaltatast nyujtd intézmények akaddlymentesitése folyamatos. Az orvosi rendelS és gydgyszertar
akaddlymenetesen megkozelithetd. A Konyvtar és Mivel6dési haz is akaddlymentes. Nem mondhatd el ez
az Polgdrmesteri Hivatalrdl és a Postardl. Atépitésiiket és felljitasukat a jelenleg beadott palydzat
segitségével kivanjuk megvaldsitani.
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A koz6sségi kozlekedés, vasut és tavolsagi busz hasznalhatatlanok a mozgdaskorlatozottak részére. Nincs a
vakokat ill. siketeket segit6 semmilyen berendezés. A kdzségben az aszfaltos utak ardnya 12%, a jardak
nem is léteznek. A jatszétér akadaly mentes.

A kozségben nincs fogyatékosok nappali intézménye, azonban szerz6dést kotottlink Vac Varos
Onkormanyzataval a raszorultak ellatdsara.

Nincs adat a hatranyos megkulénboztetésre, semmi ilyen jelleg(i panasz nem érkezett.
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7.3.3. tablazat - Fizikai és infokommunikacios akadalymentesitettség a kozlekedésben

Igen/nem
Mozgask
, | orlatozot Indukci . , .
. Vakvezet6 . Hangos . Tapinthaté | Jelnyelvi p
Lift , tak Rampa | .., i 6s . Y s iy Egyéb
sav ey tajékoztatas informacio | segitség
részére hurok
mosdo
Kozterilet
(utca/jarda, park, nincs nincs nincs nincs nincs nincs nincs nincs nincs
tér)
Helyi és tavolsagi
tomegkozlekedés nincs nincs nincs nincs nincs nincs nincs nincs nincs
Buszpalyaudvar,
buszvardk nincs nincs nincs nincs nincs nincs nincs nincs nincs
Vasutallomas nincs nincs nincs nincs nincs nincs nincs nincs nincs

Valtozds: Az adattablak frissitésre keriiltek, az adatok elemzésébdél a helyzetelemzésben vadltozds nem mutathato ki.




7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepuilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Az elszigetelten é16, fogyatékkal élGnek vagy
fogyatékkal él6 gyermeket nevel6 sziil6knek vagy
fogyatékost apold csaladtagnak
kapcsolatteremtésre, 6nsegité csoportok
szervezésére , a férumokba vald bekapcsolddasra
kevés lehetség van.

A kommunikacid szintere az internet vilaga, amely a
felhasznalok otthonaba hozhatjak a kbzosséget.
LehetGségek: konyvtarban a hozzaférés
megkonnyitése.

Kozszolgaltatasokhoz kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetségei, az
akadalymentes kérnyezet messze nem 100%-os.

Fizikai kornyezetben taldlhato akadalyok
megsziintetése, akadalymentesités, kommunikacids
akadalymentesités, lakasok akadalymentesitéséhez

tdmogatas megszerzéséhez segitség (palyazat)

Az egészségligyi prevencios szolgaltatdsokat, a
szlir6vizsgalatokat a mozgdsukban erésen
korlatozott személyek kevéshé veszik igénybe.
Szlikséges lenne a tdmogatdsuk a szlréprogramokra
torténd eljutasuk (eljuttatasuk) terén.

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél nagyobb
szamban részt vesz vegyenek az egészségigyi
sz(ir6vizsgalatokon.




8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

Kozséglinkben a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag részt vesz a civil
szervezetek programjain.

Civil szervezetek a kozségben:
e A legrégebben m(ikédé civil szervezet: Csorogi Barati Kor - féleg kdzépkoru és nyugdijas nék a
tagok, kirandulasokat, szinhaz latogatast és klubdélutanokat szerveznek.

e A Csorogi Polgarér Egyesiilet — egyre aktivabb, a kdzbiztonsag javitdsa a cél, jar6roznek és segitik a
korzeti megbizottmunkajat.

e A Szent Jeromos Alapitvany - a romai katolikus templomhoz kapcsolddik, programokat szervez,
egyhazi Gnnepekhez kapcsoldddan ,kidllitdsokat, kézmlives foglalkozdsokat gyerekeknek, egy-egy
koncertet

Helyi partnerek:

« Az Onkormanyzat a Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal Egyiittm(ikodési Megallapodast kotott,
melynek keretében a RNO elndke részt vesz a falu életében, a Képvisel6-testiileti lléseken
tanacskozasi joggal részt vesz, a falu Unnepein gyereknap, falunap példaul a fellépék
megvendégelésében.

e Vdltozds: Vdc gesztorsagdval miikédik tarsuldsokban a Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgdlat,
mely most mdr 2 fével, heti harom alkalommal. Egyiitt miikédnek a védénével és az
onkormdnyzat szocidlis eléaddjdval. Nem csak a krizishelyzetbe keriilt gyerekeket, és csaladokat
gondozzak, hanem tamogatjak és segitik a hatranyos helyzet(l gyermekek iskolai beilleszkedését is.

e Szbdligeti gesztorsaggal miikodik az orvosi lUgyeleti tarsulas.

Egyé szervezetek:

e Tanoda mdkodik melyre palyazat utjan nyert a Mahajana alapitvany pénzt — hatranyos helyzetd
roma gyermekeknek és sziileiknek tartanak foglalkozast minden hétvégén, melyben korrepetdlas,
kézmdves foglakozds és kiranduldsok szervezése is szerepel.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzés elGkészitésben részt vettek a kdzségben dolgozd szocidlis, egészségiigyi, gyermekjoléti,
koznevelési, kozmivel6dési szakemberek. Maddszere az online kapcsolattartas az egyes esélyegyenldségi
csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara és a fejlesztési lehetfségek véleményezésére
koncentralédott. A tervezet az Onkormanyzat honlapjan, www.csorog.hu kdzzétételre keriilt, egy héten
keresztul, igy allampolgarok is véleményt mondhattak. A honlapon az elfogadott dokumentum
hozzaférhet6 lesz, amely alapjan az esélyegyenlGség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy
biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellenérzése is.




A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

Az intézkedési terv a megjelolt hatranyos helyzetl csoportokra irdnyul, akik szamara a sikeres élet és
tdrsadalmi integracio esélye a hatranyaikat kompenzald esélyegyenléségi intézkedésekkel valdsul meg. Az
intézkedési terv olyan beavatkozasokat fogalmaz meg,
problémakra nyujtanak megoldast.

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

amelyek a helyzetértékelésben felvetett

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatarozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Munkanélkiiliség, szakképzetlenség

Képzés Munkahelyteremtés helyben

A roma népesség hatranyos helyzetének
csokkentése

Komplex programok bevezetése

Egészségligyi problémak

Felvilagositas, sz(irés

Roma értelmiség hianya

Képzési tAmogatas — érettségi a cél

Hatranyos helyzetliek magas szama

Fejleszt6 foglalkozasok

mozgasukban erdsen korlatozott személyek
kevésbé veszik igénybe. Sziikséges lenne a
tdmogatasuk a szlréprogramokra torténd
eljutasuk (eljuttatdsuk) terén.

Gyermekek Altalanos iskola nincs Palyazat, jelzés minden férumon
Rendezetlen csalddi hattér,veszélyeztetett | Szakemberek segitsége, programok
gyermekek szama né szervezése
Tartés munkanélkiliség ardnya a n6k kozott | Képzési programok, munkahely teremtés
magasabb helyben
Korai terhesség, iskolabol kimaradas FeIYiIégosités, tanulmanyok folytatasaban

segitség
. Hazassdgon belili kiszolgaltatottsag n6 Pszicholdgus, rend6r szakértd

NGk Gyermekét egyedil nevel6knél, ill. Szocidlis gyermekjéléti szolgaltatdsok,
nagycsalddosoknal a szegénységi kockazat ellatdsok soran célzott tamogatdsok
magas korének kialakitasa
Magas az egyedil él6k aranya Szocidlis szolgdltatas bévitése

Id&sek Gyakran valnak aldozatta Tajékoztatds, megelSzés
Morbilitasi statisztika romldsa Szlir6vizsgdlatok biztositasa, prevencio
Az elszigeteltség hatasanak enyhitése Kommunikacid szintereinek bévitése
Akaddlymentes  kornyezet arénya nem Akadalymentesités minden terlleten
100%-o0s

Fogyatékkal Az o egészségﬂgyi” B Iprevenciés

i szolgdltatasokat, a szlir6vizsgalatokat a Y . KL e

élék Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél

nagyobb szamban részt vesz vegyenek az
egészséglgyi szlir6vizsgalatokon.
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi terllet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel6st

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Foglalkoztatasi helyzet javitasa, | Munkaligyi Kozpont, Roma Nemzetiségi
szakképzetlenek szamanak csdkkentése Onkormanyzat, Szocialis kerekasztal tagjai

, , ., , Munkaligyi Kozpont, Roma Nemzetiségi

A roma népesség hatranyos helyzetének | .. ?y P « g

. , Onkormanyzat, Tanoda, Szocidlis el6ado,
csokkentése, komplex programok . . .
Szocialis kerekasztal tagjai

Egészségligyi problémak feltarasa Hazi orvos, védénd, Szocidlis kerekasztal

egészségligyi felelGse

Roma értelmiség hianya

Pedagdgus szakemberek, Szocidlis kerekasztal

Hatranyos helyzetlek felzarkéztatasa

Ovoda, Tanoda, Szocidlis kerekasztal tagjai

Polgarmester, KépviselS-testiilet tagjai

Gyermekek Altalanos iskola alapitésa .
Polgarmester
Rendezetlen csaladi  hattér okainak | Jelz6rendszer tagjai, Gyermekjoléti és
felderitése Csalddsegitd Szolgalat
Keresett szakmaban szakképzettek | Munkaligyi Kozpont, Roma Nemzetiségi
szdmanak novelése Onkormanyzat, Szocialis kerekasztal tagjai
NGk Korai terhesség, iskolabdl kimaradds Boma Nemzetiségi Onkormanyzat, Védéné,
veszélyeinek hangsulyozasa Ovénd, Tanoda
Hazassdgon beltli kiszolgaltatottsag | Jelz6rendszer tagjai, Gyermekjoléti  és
felderitése Csaladsegit6 Szolgalat, Korzeti megbizott
Hazi segitségnyujté gondozé, Gyermekjéléti és
Egyedil éI6 id&sek felderitése Csaladsegit6 Szolgalat, HAaziorvos, Szocialis
kerekasztal, Civil szervezetek, Szocialis el6adé
Hazi segitségnyujté gondozé, Gyermekjéléti és
Id&sek Tajékoztatds és megelSzés Csaladsegit6  Szolgalat,  Haziorvos,  Civil
szervezetek, Korzeti megbizott
Gyermekjoléti és Csaladsegité  Szolgalat,
Morbilitasi statisztikak javitasa Haziorvos, Civil szervezetek, Miivel6dési Haz és
konyvtar
Kommunikacio szinterének bévitése, v ae s be ot s L
, szamitégép ismeret szélesitése MdvelGdési haz és konyvtar,
Fogyatékkal . "y = z
&l8k Akaddlymentesités Onkormanyzat

Egészségligyi  szlrbvizsgalatokon  vald

részvétel segitése

Hazi segitségnyujtd, haziorvos, védéné
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Joviképink

Csorog kozség Onkormanyzata legfontosabb célja a kézségben é16 allampolgarok jélétének biztositasa,
életmindségének folyamatos javitasa, olyan tamogatdi kornyezet mikodtetésével, amely
- erbsiti a kozosséghez és a lakdhelyhez kotddést, a lokalpatriotizmust, a tarsadalmi
szolidaritast.
- Kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminacidt alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok
szamdra
- Tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatdsara a hatranyos helyzetli csoportok
felzarkdzasi esélyei, életminGséglik és életiik 6nalld irdnyitasanak lehetGsége javul

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Lasd: Osszegz8 tablazat



2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

csokkenése

A B c D E F G H | J K
A helyzetelemzés
. . (. Lt Az intézkedés L ,
Intézked s . kovetkeztetéseiben A célkitlzés . . i . s Az intézkedés
. Az intézkedés . s . N R . s . s , Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitdsahoz . P
és , feltart Az intézkedéssel | Osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés s . (. ol eredményeinek Felulvizsgalat
. cime, . Y L x . PR B megvalositdsan| eredményességét sziikséges <
sorszam , esélyegyenlbségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felel6se A i s « . . [fenntarthatdsag
megnevezése , ak hatérideje | mérd indikator(ok) |er6forrasok (human,
a probléma dokumentumokkal PP - a
. pénzigyi, technikai)
megnevezese
I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenl&sége
. . |Korikben joval Munkahely Szocialis Megvaldsult.
Foglalkoztatasi . . s .
... |magasabba teremtési . Csokken a kerekasztal Piacképes Kozfoglalkoztatottak
helyzet javitdsa, s , . s y Szocialis A , , , , , Y
i munkanélkiliek Foglalkoztatas [EletminGség lehet&ségek munkanélkiliség, [létrehozasa, termékek szama 8-rél 21 f6re
1 szakképzetlenek| v N L kerekasztal 2015.06.30. Y , ) i e Y
., szama, ennek f6 oka |novelése avitasa helyben, . né a vallalkozas, elGallitdsaa [n6tt. Ig. dok:
szamanak . , . tagjai . . . . [ s
. . a szakképzettség szakképzéssel szakképzettség  |szakképzés vallalkozasban|munkaszerz6dések
csokkentése ) . s
hianya Osszekapcsolva elinditdsahoz
Megvaldsitas
részben:
A roma . . Szocialis helyzet Hid a munka vilagdba
, , Alacsony iskolai . X . . ‘.
népesség . . avulasa, Komplex Aktiv dolgozdk , képzés.
. végzettség, o (. Szakemberek és |. .
hatrdnyos munkanélkiliség és pktivitds Eletmindsé programok Szocidlis szamanak modszertan Evente 60 ora.
2 helyzetének L g novelése, I , J szervezése, a 2014.12.31. |emelkedése, megismételt [TAMOP képzés 2015.
. , a szocialis helyzet o avulasa ] kerekasztal e ... [komplex . .
csokkentése, ko . ~ |motivaltsag problémahalmaz dltalanos szocialis programok. [januar hdéban.
szorosan Osszefuggd| . ., . . , programokhoz. s L
mplex helvzet szintjének megolddsara helyzet javuldsa lehet&ségek tovabbi
programok ¥ emelése. feltérképezése.
Modositas: hatdridé:
2018. 12.31.
Nem megfeleld Részben megvaldsult
, g 2015. januarbam
szamban o
, , , szocialis
Roma reprezentdltak a , - Szakképzett, Pedagdgusok -
, L . , ., [Képzettek e ., [Szocialis , L . . .. [Folyamatos |[szOvetkezettel
3 értelmiség mélyszegény/romak| Y Képzéstamogatas 2018.12.31. [érettségizettek  [tanodai munkaja, | , ", .
. szama né kerekasztal ) M . s képzés kapcsolatos képzés
hianya @ magasabban szama né anyagi segités Ly o
o Tovabbi lehetGségek
kvalifikalt . ,
, X esetén tdmogatas.
népességben
PSP Eletkor Se Részben megvaldsult.
Egészségligyi . , , L Felvildgosito Magasabb e e g .
., Egészséges életmdd megndvelése, 1 a . [Szocialis , Egészségligyi Sz(ir6vizsgalatok és
problémak o . . el6adasok, koran életkort, S, Folyamatos Lo,
4 hidnya, korai korai , , kerekasztal, 2018.12.31. L, felvilagositas, ) hallasvizsgalatok
fokozott o i1 kezdett életmad . egészségesebben | , . fenntartas , .
, X gyermekvallalas lgyermekvallalas ) , haziorvos . i példamutatas 2014, 2015 évben is
elenléte tanacsadds eléré népesség

voltak a telepilésen.

1. A gyermekek esélyegyenlGsége
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A B C D E F G H | J K
A helyzetelemzés . ,
Intézked s . kovetkeztetéseiben A célkitlzés s . s . Az |ntlezlkelzdle N Az intézkedés
, Az intézkedés . L, , . R , L, , L, , Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitasahoz . . e
és . feltart Az intézkedéssel | Osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés s . L o eredményeinek Felllvizsgalat
. cime, . Yo P . s B megvaldsitdsan| eredményességét sziikséges o4
sorszam , esélyegyenlBségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felel6se . e it s Y , ., [fenntarthatdsag
megnevezése ) ak hatarideje | mér6 indikator(ok) |eréforrasok (human,
a probléma dokumentumokkal PP - a
, pénzligyi, technikai)
megnevezese
A megvaldsitas
. ‘- folyamatos.
Iskoldban tanulasi y , . "
. Az 6vodaban fejleszt6
. . nehézségekkel . « . .
Halmozottan A Fejleszté Al s Fejleszt6pedagdgu pedagdgusok
o ‘ . . R . . - kiizd6k szamanak )
hatranyos Mar az évodaba tankotelezettsé , pedagdgusok Szocidlis N , sok heti foglalkoznak a
P .y , , Gyermekvédelem . . csokkenése, , Folyamatos
1 helyzet( hatrannyal érkeznek |g kezdetére a o alkalmazasaval kerekasztal 2015.06.30. |, ., rendszerességgel, |, . )} gyerekekkel, a
-y megvalodsulasa y . évismétld . fejlesztés. . L
gyermekek a gyermekek. hatranyok hatranyok tagjai megfelel6 Csorogi Tanodaval is
_ . N . . , gsyermekek X .
felzarkoztatasa lecsokkentése csokkentése . szamban. tartjuk a kapcsolatot
szamanak .
csokkenése ez Ugyben.
Mddositas: hatdridé:
2018.12.31.
Eréforrasok
hidnyaban nem
. . . Palyazat keresés . . valosult meg. Jelenleg
Altalanos iskola [Nincs altaldnos 1-4 osztalyos L " [Képvisel6- e aa e U6l miikodé .
2 Py . . . y elzés minden p“ 2014.09.01. |M(ikodé iskola 200 milli6 forint | palyazat alatt van az
alapitasa iskola kdzségben iskola A testiilet iskola . e
forumon iskolaépités terve.
Mddositas: hatdridé:
2018.12.31.
A rendezetlen Mentoralassal, A Vaci Csaladsegit6
Rendezetlen csaladi hattérrel IA problémas tanacsaddssal, X s Kbézponton és a
o, B ) o Csaladsegit6 Gyermekek Folyamatos A .
csaladi hattér, [rendelkezd gyerekek|csaladok napi krizis . S Mentorok, . ., |véd6nén keresztil
3 . Szolgalat, 2015.12.31. [teljesitménye . i .. [tovabbképzés
okok nem ugy folyamatos helyzetek  rm . el6addk, segiték Y folyamatos a
.. , . . Y, Y védénd avul a segit6knek Y et
megsziintetése [teljesitenek, mint  [segitése sondozasdval segitségnyujtas.
tarsaik segités
I1l. A n6k esélyegyenl&sége
, Részben megvaldsult.
Olyan szakmakban & ,,
o . s . . |Sok n6i munkaerét
, képzéseket , Szakképzést Szocialis Minden né
Szakképzettek . IA szakképzetlen Y Kevesebb . , foglalkoztatunk a
.y szervezni, hogy a P megszerz6knek  [kerekasztal il Szakképzés legalabb egy | . ‘-
1 szamanak - nék szama . 2016.06.30. |munkanélkili . , kozfoglalkoztatasi
o munkaer&piacon .. . munkahely munkatgyi , . |szervezés helyben.|szakmat
novelése . csokkenjen , szakképzetlen né L programban.
elhelyezkedés teremtés szervekkel elsajatit. o N
lehetdvé vélion Mddositas: hatdridé:
jon. 2018.12.31.
Korai terhesség, |A koran gyermeket |Kevesebb né Felvilagosito Védéné, Csokken az e Programok, Csorogi Ifjusagért
. " etz s g s . , . e Folyamatos R e
2 iskolabol vallalé nék nagy \vallaljon feln6tt elGadasok, haziorvos, 2018.12.31. |probléma miatt |elGadasok, ondozas K6zalapitvany

kimaradas

eséllyel soha nem

kor eldtt

prevencios

Csaladsegit6é

iskoldjukat

foglalkozasok

létrehozasaval
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A B C D E F G H | J K
A helyzetelemzés . ,
Intézked s . kovetkeztetéseiben A célkitlzés s . s . Az |ntlezlkelzdle > Az intézkedés
, Az intézkedés . L, , . R , L, , L, , Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitasahoz . . e
és . feltart Az intézkedéssel | Osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés s . L o eredményeinek Felllvizsgalat
. cime, . Yo P . s B megvaldsitdsan| eredményességét sziikséges o4
sorszam , esélyegyenlBségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felel6se . e it s Y , ., [fenntarthatdsag
megnevezése ) ak hatarideje | mér6 indikator(ok) |eréforrasok (human,
a probléma dokumentumokkal PP - a
. pénzuigyi, technikai)
megnevezese
veszélyei fognak szakmat lgyermeket technikakk Szolgalat elhagyok szama folyamatos a
szerezni, felvildgositd munka.
tanulmanyaikat nem ig. dok.: Alapité okirat
fejezik be
A segitség Felvilagositas, Csaladsegit6 Mentorok, Folyamatosan
. ... |A csalddon belili eljusson minden tamogatas szolgalat, , , felvilagositd torténik a
Csaladon beldli . . | . . . . A probléma latens| ~, 27, .[Folyamatos i s ,
3 Y erészaknak tobbszor[raszoruld krizishelyzetben, [korzeti 2018.12.31. . el6addk, atmeneti| ., . |Csalddsegit6 Szolgalat
erészak B A . L . volta csokken i tajékoztatds .
ndék az elszenveddi  [kiszolgaltatott mediatorok megbizott szallasok ellenérzése a
n6hoz csalddok részére [renddr elérhetGsége csaladoknal.
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
Megvaldsult:
M(ikodik a
jelz6rendszeres
szolgdltatas, létezik az
- e .. Uelz6rendszer, o idGsek klubja és
Magas az Gyakran elkésik a Felderités és . Nem csak krizis PP Ha sziikséges ) .
)« Iy . Kevesebb . . Szocidlis .., legészséglgyi ) folyamatos az id6sek
1 egyedul él6k segitség, mert nincs . N segitség nyujtas, 2015.01.01. |helyzetben kerdl | , legyen méd a |.,. .
, maganyos oreg o kerekasztal ot . [tdmogatas, " figyelemmel kisérése
aranya adat. ahol sziikséges latokorbe az idés segitésre A ,
programok Intézkedés
fenntartdsa
folyamatos.
Modositas: hataridé:
2018.12.31.
Részben megvaldsult:
A korzeti megbizott
tobbszori jelenléte és
Y a térfigyeld rendszer
Blinoz6k . « . . s S ’gy :
. . (p s Csokkend s Korzeti . + .. [El6adasok Folyamatos [kiépitése altal
Gyakran valnak [kihasznaljak, a o ElGadasok, , Csokkend szamu ) B . , ,
2 , , i X blntgyi ) , . |megbizott 2014.12.31. ) i feltételei, figyelemfelhiv[megvaldsult a feladat.
dldozattd gyanutlansagot, ol figyelemfelhivas Y sértett idGs . . , b R
, ... |statisztikak rendér szordlapok, filmek [as Intézkedés
lassubb reakcié id6t X
fenntartdsa
folyamatos.
Maodositas: hataridé:
2018.12.31..
Morbilitasi Eletmdd véltassal, [Egészségesebb Sz(ir6vizsgalatok [Szocialis , Egészségugyi Folyamatosan |[Megvaldsult:
3 oI -Besz5eg S8 p016.12.31.  |Hosszabb életkor | &5 >~>BU8Y olvam egvalost
statisztika nagyobb idGskor szervezése, kerekasztal fejlesztés b&vils kalonb6z6
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kevésbé tudjak
igénybe venni.

A B C D E F G H | J K
A helyzetelemzés i .
Intézked s . kovetkeztetéseiben A célkitlzés s . s . Azmtlezlkelzdles Az intézkedés
, Az intézkedés . L, , . R , L, , L, , Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitasahoz . . e
és . feltart Az intézkedéssel | Osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés s . L o eredményeinek Felllvizsgalat
. cime, . Yo P . s B megvaldsitdsan| eredményességét sziikséges o4
sorszam , esélyegyenlBségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felelGse e e s “ . . [fenntarthatdsag
megnevezése ) ak hatarideje | mér6 indikator(ok) |eréforrasok (human,
a probléma dokumentumokkal PP - a
, pénzligyi, technikai)
megnevezese
javitasa odafigyeléssel életmdd sz(irGvizsgalatok |programok |[sz(irGvizsgalatok,
hosszu, egészséges tanacsaddssal konnyebb hallasvizsgalat,
Oregkor érhet§ el csokkenteni a eléréséhez, orthopédiai szlirés
betegséggel teli programok id&s szervezésével.
idGs éveket koruak részére Intézkedés
fenntartdsa
folyamatos:
Maodositas: hataridé:
2018.12.31.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
A kommunikacio e e Nem valdsult meg.
, . Szamitogeépes . « .
szintereinek , I e e Human eréforras
. , Y A fogyatékkal ismertek Szamitogépek, , , L,
Elszigeteltség |bbvitése, (x . . - . . . Szolgéltatasok|hianyaban.
o e 16k terjesztése Szocidlis ITobb fogyatékos |oktatdk, o N
1 hatasainak szamitogeép . L 2014.12.31. ., . . ... [folyamatos  [Mddositas: hatdridé:
L . bekacsoldsa a korikben, az kerekasztal teljes életet élhet jakadalymentesités| . ,
enyhitése ismeretek D . s . bévitése 2018.12.31.
o kozOsségi életbe akaddalymentesité i tervek,
szélesitése o
o s szélesitése
szlikséges
Ui Részben: Az Uj
. ) |épitésti svodaban
Minden Folyamatos e x |étesitmények| ",
[Akadalymentesi A 100%-0s tertleten alyazas minden KépviselG- Palyazatok mar eleve mar megoldott, 3
2 , v akadalymentesités ) , paly , testilet, 2018.12.31. |A cél a 100%% , y, L i jelenleg palyazat alatt
tés . , akadalymentesit lehetséges , palydzati 6nrész  |akadalymente|, , .
elérése a cél PR . Polgarmeter |évé Polgdrmesteri
és, fizikailag terriileten sen B Yt
. Hivatal felujitdsaban
késziljenek. ,
mar tervezett.
Az egészséglgyi Részben:
prevencios Y s . Korlatainkhoz mérten
e e ol Sz(lr6programok . o Palydzat, helyi .. .
Egészségligyi  [szolgdltatdsokata |Minél tobben . Eletmindség PR szervezzik, bar kicsi
o e, . helybe hozasa, , , vizsgalati Folyamatosan| , s
sz(irGvizsgalaton|sz(irGvizsgalatokat a [eljussanak nem s Szocialis avulas, akkut AR e ra az érdekl6dés.
3 L, D, , . L szallitas 2018.12.31. o eszk6z0khoz, béviuls
valo részvétel [mozgasukban kotelez6 , kerekasztal problémak i s e
s . o . megolddsa ha arra .. , szallitd szolgaltatas
segitése korlatozottak \vizsgdlatokra is. S csokkenése et L e
van sziikség eszkdzokhoz
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3. Megvaldsitas

A megvalositas el6készitése

Onkormaényzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szdmdra feladatul adja és ellenérzi, a
teleplilésen mikodé nem 6nkormdanyzati fenntartdsd intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsdak meg, illetve tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovet6en biztositsak, hogy az intézményilk miikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épliljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandasmaddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirasra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrol, az Gket érint6é konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormaényzatunk a HEP kidolgozédsara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleplilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellen6rzése érdekében HEP Forumot
hozunk |étre.

A HEP férum tagjai: Roma Nemzetiségi Onkormanyzat elnéke, haziorvos, hazi gondozd, évoda vezetd
egy f6 civil lakos

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrél a telepllés képviselG-testiletének rendszeres
tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések el6segitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szilkséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,



- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel§-testileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa
-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenl6ség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz ill. kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizétt célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl&ségi
Forum szamadra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl@ségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék
esély-
egyenl@ségével
foglalkozé HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezet6i,
onkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

Id6sek esély-
egyenl&ségével
foglalkozé
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenl@ségével egyenl@ségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

71



A HEP Férum miikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban (lésezik.

A Forum mikodését megfeleléen dokumentalja, iléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai kdzdl, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP szilikség szerinti aktualizdldasara az egyes beavatkozasi teriletek felel6seinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

s

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetGségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinadlé HEP Forum elsé (lésének mihamarabbi
Osszehivdsa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozéit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylttm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvdnyainkba, a tolerancia, a befogadads, a
hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat igyekszliink megértetni a lakossaggal, a tamogaté
szakmai és tdrsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.
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Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél a szocidlis el6ado felel.:

Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP FArum kozotti kapcsolat biztositasa.
FelelGsségi kdrébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatdsaval végzi. igy
0 Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhet6 legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
0 Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
0 Tdamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
0 Kotelessége az egyenl6 bandasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordinadldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangolasa, instrualdsa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenl@ség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az 6nkormanyzat
felel6sével kozosen

a HEP Férum Osszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselGi és a teleplilési intézmények vezetGi

felelsek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozo jogi
el6irasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

FelelGsségik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikodjenek annak
megvaldsitasaban.

Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdanyitdinak.

Az Onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilikben t6rténé maradéktalan

érvényeslilésérél.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allé, szamukra
szolgdltatast nyujté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a

17

szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal elGirt feladat-megosztds, egylittm(ikodési
kotelezettség alapjan a telepilési dnkormanyzattal kapcsolatban allo szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
m(ikodtetése.)
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Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felllvizsgalat
soran kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerdl teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelsétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon belil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasaral.

Az egyenl6 bandasmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felels személy megteszi a
szlikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 mddon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

A Csorog kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tdrsadalmi vitdja megtortént. Az itt
szliletett észrevételeket a megvitatdst kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Ezt kovetSen Csorog kozség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot megyvitatta és a
42/2016.(1V.26.) szamu KépviselG-testileti hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Csorog, 2016. aprilis 26.
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